Zprava k narozeninam Severu
avyrocnizprava
za patnacty rok jeho existence




_l)otkajz’ se ve vesmiru dvé .
Jedna je krdsnd, zelend, vofiavd...
... a ta druhd celd $pinavd, vyschld, vrdséitd.

»Prosim té, co se ti stalo?* ptd se ta proni.
LAle to vis, lidi..“

Pfali bychom si, aby i dal3i generace vypravely nadéle tuto historku
jako vtip. Proto usilujeme prostFednictvim praktické ekologické
vychovy, vzdélani a osvéty o prohloubeni odpovédného jednéni viéi
piirode a planeté i mezi lidmi navzajem.

Chceme smé&fFovat k trvale udrzitelnému Zivotu na

Jsme Stredisko ekologické vijchovy a etiky Ryjchory - SEVER,
Brontosaurus Krkonose, obéanské sdruzeni

a slam’mels let svéno trvdni.

SEVER
md narozeniny

Ve vychodnim koutu Krkonos, v tidoli feky Upy pod hiebenem
Rychor, zalozila pted patnacti lety, na sklonku roku 1994 skupin-
ka nad3encii obéanské sdruzeni SEVER - Stiedisko ekologické
vychovy a etiky Rychory.

Cty¥i z nich pracovali predtim skoro pét let v Krkonogském stre-
disku ekologické vychovy Rychorskd bouda. V sou¢asné dobé

u SEVERu nejdéle zamé&stnany pracovnik Jiti Kulich, ktery je ¢tr-
néct let severskym Feditelem, komentoval vznik organizace takto:

» V Krkonosském ndrodnim parku na Ryjchorské boudé jsme jiz pred
vznikem SEVERu pfipravovali ekologické vzdéldvact kurzy, seminde éi
exkurze, tedy cinnosti, jimz se vénujeme dodnes. Ale odchodem na SEVER
jsme se zbavili urcité miry byrokracie, ziskali vic sobody a mohli si prdci
organizovat podle svvich vlastnich predstav. Za to jsme ovsem zaplatili vétsi
mirou nejistoty v neziskové organizaci. Pomdhalo ndm i védomi, Ze se ndm
daii odevzddvat kvalitni prdci, coZ dokazovala skutecnost, Ze za ni byl leckdo
ochoten zaplatit. Zacinali jsme skuteéné pritkopnicky, doslova a dopismene
bez koruny, jen s virou, Ze se nds zdmér musi podafit! Pomohla ndm i $tastnd
shoda okolnosti. Kdyz jsme se zacali rozhliZet, kde zakotvit — a to ve vijchod-
nich Krkonosich - dostali jsme tip na finanéné prijatelny prondjem prostorii
v budové zdkladni skoly v Hornim MarSové. Obec ndm vysla vstiic a ziskali
jsme piidni télocvicnu, kterou jsme teproe museli prebudovat na vzdéldvact
zatizeni. Nakonec z toho byla investice za vic jak dva miliony korun: vznikly
kanceldrské a pracovnii spolecenské prostory — klubovna, kuchyiika a jidelna
i ubytovdni zhruba pro jednu tiidu.”

(z rozhovoru pro Ekoton, 2005/3)



Na podzim 1994 se shanély prostory
ipenize, od listopadu 1994 do ledna 1995 probihalo postupné st&-
hovani z vrcholku Rychor k jejich dpati a vlednu 1995 prob&hlana
Rychorach za ti¢asti mnoha zéstupct tehdejsich stéedisek ekologické
vychovy pamétna aukce na podporu nového stiediska, v niz mj. cha-
loupecky Jozef Zet&k vydrazil ve prospéch SEVERu tatranku za 300,-
K&. Hned najate 1995 byly odvedeny prvni pobytové akce pro skolni
skupiny. ProtoZe se viak prostory v marsovské skole teprve upravo-
valy, pronajal si SEVER do¢asn€ jednu rekreaéni chalupu v Hornich
Albeficich, asi 5 km nad Marsovem. Od léta téhoZ roku pak zacalo
fungovat, byt zpo¢atku v ponékud provizornich podminkach, zazemi
stiediska SEVER v jiz zmin&né skole. Prvni akei byl Eervencovy pobyt
pro americké studenty Global works - bydleli tehdy je3té ,,na stavenis-
ti“- budouci pokoje byly zatim jen naznac¢eny tenkymi sidrokarto-
novymi piitkami a nemé&ly samostatné elektrické rozvody, takZze kdyz
né&kdo v noci zméackl kdekoli vypinag, rozsvitil vsude viem. S nadhle-
dem to zvlddli nejen Ameri¢ané, ale i nasledujici u€astnici z ¢eskych
skol, stavebni firma i sami Severané.

Vroce 1995 mél SEVER k dispozici pouze tyto pronajaté a nedostave-
né prostory a 4 zam&stnance. Jeho ¢innost tvofily pfevazné pobytové
akce pro 3koly, vznikl prvni jarmark ke Dni Zem¢g a prvni seminare
utitelského klubu SEVERKA...

Od té doby se SEVER znané rozrostl, a to hned v n¢kolika smérech...

pocet pracovist

V soucasné dob& méa SEVER 4 pracoviste v pronajatych, ale dnes jiz
z&astiivlastnich prostorach:

Pobytové stiedisko v Hornim Marsové (od r. 1994), pobocku se zdzemim
na kratkodobé vyukové programy v LitoméFicich (od r. 1997), poboc¢ku
se zazemim na kratkodobé vyukové programy v Hradci Krdlové (od r.
2002) a centralni pracovisté v Trutnové (od r. 2006).

pocet vlastnich nemovitosti

V1. 2000 zakoupil SEVER pozemek o velikosti cca 1 ha ve Sklenaiovic-
kém tidoli pod Rijchorami. Pozemek se pravideln€ udrzuje a v minulosti
byl vyuzit nap¥.jako misto pro letni tdbor nebo zazemi pro terénni
vyukové programy.

V. 2002 SEVER zakoupil budovu byvalé fary v Hornim Marsové, kterou
postupné opravuje a buduje zde centrum DOTEK - Détm obnovy
tradic, ekologie a kultury.

Vr.2004 SEVER ziskal za symbolickou cenu od Krajského tradu
Kralovéhradeckého kraje starou roubenku v Temném dole u Horniho Mar-
Sova, kde byly zatim provedeny nejnutngjsi opravy a do budoucna se
predpoklada jeji vyuziti pro vzdélavaci ¢innost.

pocet zaméstnancii

V soucasné dob& mé SEVER 25 zamé&stnanct. Dal3ich 35 zam&stnan-
ct se zde béhem let rtizné prostiidalo. Bylo mezi nimi 5 jednoro¢nich
civilkdFi a East pracovnikd, kterd byla pfijata pouze na omezenou
dobu ur¢itou. Pro zajimavost nartist po¢tu zamé&stnancti: 1995 — prvni
4 zaméstnanci, 1998 - 8, 2001 - 16, 2005 - 22, 2009 - 25.



xov

D | roz$iveni okruhu éinnosti

K pocatetni pFevazujici ¢innosti - vedeni pobytovych vyukovych
programd - pfibyly brzy pfedevsim diky pracovidtim v Hradci Kra-
lové a LitoméFicich kratkodobé vyukové programy, p¥ibyly zdjmové
krouzky, letni tabory. Prace s zédky a studenty (od matefskych skol

aZ po vysoké) tvotila vzdy vyznamnou soudast prace SEVERu. Za

15 let proslo t&€mito programy vice nez 120 000 dé&ti a mladych lidi.

V poslednich letech se préce s zéky a studenty posouva k dlouhodo-
bé&jsimu piisobeni - napt. ke skolnim ekologickych projektiim (nej-
programt do del3ich cykla.

Postupné se roz3iFila nabidka osv&tovych akei - od drobnych mist-
nich az po ty, na které p¥ijde nékolik stovek lidi, tradici se stal Krko-
no3sky jarmark ke Dni Zemé v Hornim Mar3ové ¢i kazdoro¢ni vystavy
v Hradci Kralové. Vzdélavani ucitelt se postupné vyvinulo od jed-
norazovych seminaft aZ po soustavné, dlouhodobé kurzy a vedeni
rozsahlého specializa¢niho studia pro skolni koordinatory EVVO

a poskytovéani poradenstvi $kolam. Pracovnici SEVERu zagali vyjizd&t
jako lekto¥i na akce jinych stfedisek a instituci, naucili se vést rizné
projekty - pro skoly, pedagogy i jiné skupiny. K ¢innostem, které bylo
nutno dale zvlddnout, patfila i prace s médii, vydavani vlastnich pub-
likaci a pomticek. Neodmyslitelnou souéésti préce se stalo podavani
grantovych zadosti. Zajimavou zkuSenost vtomto smé&ru predsta-
vovala koordinace, realizace a administrace n&kolika velkych, ¢asto
né&kolikamilionovych grantt podporovanych z ESF ¢&i z jinych zdroji,
zapojeni do mezinarodnich projektt. K ¢innosti SEVERu dnes patii
komunitni prace, budovani siti EVVO v krajich, vedeni ekoporaden
ivzdélavani jinych cilovych skupin. Patfi sem vytvaFeni podminek
pro ekologickou vychovu na celostatni drovni (prace v poradnich




organech ministerstev a vlady, pfiprava celostatnich dokumentd,
nastavovéani lepsich podminek podpory EVVO, vydéavani celostatniho
Casopisu Bedrnik, prace pro SSEV Pavucina) i na krajské (SEVER je
krajskym koordinatorem EVVO v Krédlovéhradeckém kraji), spolupra-
ce a podpora jinych organizaci a instituci zabyvajicich se ekologickou
vychovou, p¥iprava odbornych posudki, zpracovani studif a analyz...

Samoziejmé, Ze toto postupné rozristani vyvolalo riizné zmény,
které v3ak bylo pro udrzitelnost SEVERu nezbytné uéinit. Nastala
specializace pracovnikt (na rozdil od ,pionyrskych“ dob, kdy v3ichni
délali vdechno) anutnost jejich prabézného vzdélavani. Dal3i zménu
predstavoval nartist administrativy, které bylo nutno vénovat stile
vEtsi kapacitu.

Klub nad3enct, kteti byli ochotni za minimélni odmé&nu pracovat
yodnevidimdonevidim“ se proménuje v profesionalné fungujici , fir-
mu*s pravidly Fizeni, planovanim ¢innosti, hodnocenim a odmério-
vanim. Nicméng isp&3nost SEVERu vzdy zavisela (a zaviset bude) na
osobnim zaujeti a zdjmu jednotlivych pracovnikt.V tak velkém poctu
zam&stnanct se nedd oekavat, ze viichni budou mit k své organizaci
stejny vztah, presto lze tvrdit, Ze v&tdina soucasnych zamé&stnanct
vnimd svou préci nejen jako zaméstnani, ale jako zajimavou pii-
lezitost k seberealizaci, jako moznost pFisp&t aspor malym kouskem
k mozaice, co sklada o n&€co lep3i svét.

S ohlédnutim za uplynulymi 15 lety mtizeme konstatovat, ze SEVER
ipres diléi potize dokdzal udrzet kvalitu odvadéné prace, po strance
odborné, organiza¢ni, i z hlediska dodrzovéni zasad udrzitelného
zivota. Potvrzuje to trvaly zdjem 3kol, instituci a vefejnosti o severské

akee, vysledky hodnoticich dotazniki i osobni uznani tiéastnika akei.
Vypovida to i udéleni Ceny ministra Zivotniho prostfedi (2005) a Ceny
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za ekologickou vychovu Kralovéhradeckého kraje(2008) Jifimu Kuli-
chovi a Ceny Josefa Vavrouska J.a H.Kulichovym (2005).

SEVER ma za sebou dlouhou cestu, na které se musel vyrovnavat

s nejraznéjsimi obtizemi (jako je napt. trvalé shanéni finan¢nich
prostiedkii — jako neziskova organizace nema ,své jisté“, nedostatek
prostor, vysoké pracovni vytizeni, nepodpora okoli, lidskd zavist atd.),
ale pFesto se stal profesionalnim zafizenim, které rozsahem i obsa-
hem své ¢innosti patii dnes k renomovanym stfedisktim ekologické
vychovy v CR.

A co prat SEVERu do budoucna, co mu popf¥at k narozenindm?
Stabilitu finanéni, materidlni a personalni. Trvaly zdjem klientd.
Kvalitu prace. Porozuméni a podporu ,shora“. Prostfedky na opravu
avybaveni budovy byvalé fary a do budoucna i na stavbu dal3i vlastni
budovy ,pfifafi¢ky* jako zdzemi pro pobytové akce. Dostatek sebere-
flexe. Pokoru pied jedinegnosti piirody. Odvahu jit dal. A hlavné&: aby
mélinadile 3tésti nalidi jako je mé&l dosud - zamé&stnance, dobrovol-
niky, pfatele, podporovatele, pfiznivce — bez nich by se na dal3i cestu
vydat nemohl. A aby viem t€mto dobrym dusim nikdy nezapomnél
pod&kovat.

Hana Kulichovd, Jifi Kulich
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nds najdete \é’

Centrdlni pracovisté

V Hornim Mar$ové >> 542 26 Horni Mar3ov, Horska 175

tel: 739203 200 | sever@ekologickavychova.cz

V Trutnové >> Upickd 146/18, 541 01 Trutnov

tel: 739203 201 | sever-adm@ekologickavychova.cz

Toto pracoviste zajistuje centralni fizeni SEVERu a poskytuje jeho
jednotlivym pracovidtim servisni ¢innosti jako je nap¥.t¢etnictvi,
personalistika, finan¢ni pldnovéni, zpracovani vykaz?, administrativa
spojend s podavanim projekti, PR atd.. Zaroveri v r.2008 koordino-
valo projekty, na jejichz realizaci se podilela ostatni pracoviste - napf.
Skola pro udrzitelny Zivot, Vzdé&lavani pro udrzitelny Zivot a skolnf
vzdElavaci programy, KAPKA 21. Od r. 2006 m4 centréla své zdzemi
v pronajatych prostorich fary Cirkve Ceskoslovenské husitské v Trut-
nove ana byvalé fafe v Hornim Mar3ové.

Pracovisté Horni Marsov

Pobytové stiedisko >> 542 26 Horni Mar3ov, Mala uli¢ka 89

tel: 499 874 280 | 739 203 205 | sever-hm@ckologickavychova.cz
DOTEK - Diim obnovy tradic, ekologie a kultury >> 542 26 Horni
Mar3ov, Horska 175 | tel: 739 203 208
sever-dotek@ekologickavychova.cz

Stiedisko SEVER vzniklo v Hornim Mar3ové jiZ v roce 1994. Sidli v dru-
hém patie budovy zékladni skoly, kde celoro¢né probihaji pobytové

Litométice - - Horni Mars$ov

Trutnov

% Hradec Krdlové

a kratkodobé programy pro zaky matetskych, zékladnich a stfednich
skol a studenty vysokych skol, uéitele a dalsi zdjemce o ekologickou

a environmentalni vychovu. V rdmci pracovisté funguje také ekoporad-
na, kterd je urcena 3iroké vefejnosti, a konzultagni misto pro pedagogic-
ké pracovniky. V MarSov€ a okoli se poFadaji kulturni a osvétové akce.
Na konci roku 2002 se stiedisko SEVER stalo majitelem byvalé fary

v Hornim Mar3ov¢, kde postupné vznikd mnohoti¢elové centrum
DOTEK - Dtim obnovy tradic, ekologie a kultury s vytvarnymi
aFfemeslnymi dilnami, ukdzkami horského hospodafeni a kulturnimi
a osv&tovymi akcemi.

13
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'REDNI EVROPY 11

Pracovisté Hradec Krdlové

Kav¢iplacek 121, 500 03 Hradec Krélové
tel: 495 580319 | 739 203 209 | sever-hk@ekologickavychova.cz

Pracovisté SEVERu v Hradci Krélové existuje od r. 2002 a sidli v his-
torickém centru mésta na tzv. Kavéim placku, v tésném sousedstvi
Malého namésti. Piisobi pfedevsim v Kralovéhradeckém kraji a mésté
Hradec Kralové. Nabizi ekologické vyukové programy pro zéky viech
stupiiti §kol, zam&Fené zejména na rozsifovani udiva stavajicich skol-
nich pfedmétt o ekologické a environmentalni souvislosti, seminafe
pro ucitele a osvétové akce pro vefejnost. Zazemi na Kaveéim placku
funguje nejen jako prostor pro vyukové programy, ale také jako kon-
zulta¢ni a metodické centrum pro pedagogické pracovniky (nabizi
konzultace, pomticky a literaturu) a Sirokou veFejnost (ekologické
poradenstvi a pomoc pii FeSeni problémi zivotniho prost¥edi).

Pracovisté Litomérice

Na Valech 53,412 01 Litomé&Fice
tel: 416 734 838 | 604 206 174 | sever-ltm@ekologickavychova.cz

Pracovisté SEVERu v Litomé&Ficich vzniklo v roce 1997, sidli v malé
budové ZS Na Valech, Litomé&¥ice a mé ptisobnost predevsim pro
Ustecky kraj a pro mésto Litomé&Fice. Pofadd ekologické vyukové
programy pro zaky matefskych, zakladnich a stfednich skol, 3kolni
ekologické projekty, vikendové pobyty, seminéfe pro ucitele, osvé-
tové akce pro veFejnost a poskytuje ekoporadenské sluzby. SEVER
je metodickym a konzulta¢nim centrem pro ekologickou vychovu
v Usteckém kraji.
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Organizaéni a materidlni
severu

Vroce 2008 byl dokon&en novy Strategicky pldan SEVERu, ktery jsme
pripravovali od srpna 2007. Tento strategicky plan formuluje vizi,
kterou mame o SEVERu vroce 2013:

»SEVER md novou prdvni formu. Funguje jako seskupeni velmi samo-
statnijch a sobéstaénijch jednotek s vysokou mirou vzdjemné solidarity

a podpory. Spojuje je znacka, historie, posldni a sluzby, u nich% je efektioni
zajistovat je spoleéné. Klienty jsou Skoly a Skolskd zatizent, pedagogicti
pracovnici, Zdci a studenti, verejnost, vefejnd sprdva, neziskové organizace
a podnikatelské subjekty. SEVER zajistuje Siroké spektrum éinnosti v oblas-
ti ekologické/ environmentdlni vijchovy, vzdéldvdni a osvéty (ddle EVVO)
véetné ekologického poradenstvi, udrzuje si kompletni zkusenost v rozsahu
od jednotlivé skoly po Evropu, podporuje spoluprdci, vzdjemnou vijménu
zkusenosti a sitovdni riiznych typii organizaci. Je efektivné Fizenou, finané-
né stabilni a ucici se organizact, dobie vybavenou pro formulovdni a uplat-
fiovdni netradiénich pristupii a inovaci. Znacka SEVER je v oblasti EVVO

znackou dobré praxe*.

Na tuto vizi navazuji dlouhodobé cile a planované aktivity pro pFis-
tich p&tlet v Sesti strategickych oblastech (Sluzby a ¢innosti v EVVO,
Sevetané, SEVER na fate, Velikost, pravni forma a fizent, Préce s vefej-
nosti a propagace a Finance).

Rok 2008 zaroveri diky prici na nékolika velkych projektech zname-
nal materidlni dovybaveni stavajicich pracovist SEVERu - ndbytkem,
kancelafskou technikou, prezenta¢ni technikou, pomtickami a litera-
turou.

€
Znacné usili bylo vénovano stavebnimu rozvoji naseho vlastniho
objektu - byvalé fary v Hornim Mar$ové, kde se dnes realizuje
projekt DOTEK.

Podafilo se totiz ziskat grant z programu Podpora obnovy kulturnich
pamitek prostfednictvim obci s rozsifenou ptisobnosti Ministerstva
kultury CR ve vy3i 500 000,- K&. Tato ¢astka byla doplnéna o 493 000,-
K¢ z vlastnich finan&nich zdroji SEVERu. Z t&chto prostredki byla
financovana oprava 38 oken na fafe,které tvarem a ¢lenénim odpo-
vidaji dochovanym okniim a jejich osazeni navrétilo barokni budové
fary jeji ptivodni historicky vzhled.

Pralom v dosavadnim stavebnim vyvoji pak pFedstavovalo navdzani
spoluprice s Katedrou konstrukei pozemnich staveb Fakulty stavebni
CVUT v Praze a s dalsimi odborniky. Studenti spolu s vysokoskolskymi
pedagogy zdarma provedli prazkumy na mist€ a nasledné zpracovali
analyzy stavu budov aredlu fary z hlediska tepeln&-technického a vlh-
kostniho mikroklimatu a navrhli upravy vngjstho zatepleni, zménu
zplisobu vytap&ni objektu atd. Soucasné byly jejich navrhy konzulto-
vany s nejlepsimi odborniky v oboru zateplovani staveb a jejich stano-
viska pfedlozena organtim pamétkové péce, ktefi ipravy akceptovali
avydali k nim nové souhlasné stanovisko.Névrhy byly dopracoviny
do trovné projektové dokumentace ke stavebnimu povolent, aby je
bylo mozno projednat se stavebnim tifadem jakozto zmé&nu projektu.
Nisledng zacaly p¥ipravy nové zddosti do Opera¢niho fondu Zivotni-
ho prosttedj, kterou se chystal SEVER pftedlozit v ndsledujicim roce.
Co se ty¢e dalsi nemovitosti ve vlastnictvi SEVERu, na roubené chalu-
p&v Temném dole u Horntho Mar$ova byla opravena polovina stfechy.
Prace provedla mistni Stavebni firma Klime3 v hodnoté& 200 000,-K¢.

17
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Vzdéldvaci akce

pro

Ekologické vijukové programy pro $koly

Vroce 2008 SEVER realizoval 610 vyukovych programui v celko-
vé délce 2969 hodin pro 11 562 74kt MS,ZS 2 SS.

Z toho bylo 571 kratkodobych (n¢kolikahodinovych) vyukovych
programil v celkové délce 771 vyukovych hodin, kterych se
zacastnilo celkem 9 456 zaka MS, ZS a SS.

Vicedennich vyukovych program - pobytovych akei, které pred-
stavovaly 191 dni (2 198 vyukovych hodin) bylo celkem 39 a absol-
vovalo je 805 zak1 ZS a SS.

.. Poéet pobytovijch vijukovyjch programii

Pro zéky:

® zKrilovéhradeckého kraje.....16 (41%)
z hl.mé&sta Prahy 7 (18%)

® 7z Usteckého kraje 5 (13%)
z Libereckého kraje 4 (10%)

® z StFedoleského kraje 3 (8%)
z Pardubického kraje 1(2,5%)
z Plzenského kraje 1(2,5%)
ze Slovenska 2 (5%)

&

Pocet krdtkodobijch vijukovijch programii

Pro zéky:

® zKrilovéhradeckého kraje.. 375 (65,7%)
z Usteckého kraje 187 (32,7%)

® zjinych krajt 9(1,6%)

- Poéet tiastnikii vSech

(krdtkodobijch i pobytovijch) programii
® ZKralovéhradeckého kraje ... 7 519 (65%)

Z Usteckého kraje 3477 (30%)
® Zjinych krajt 566 (5%)
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Poéet hodin (krdtkodobijch
i pobytovijch) programii

Pro zéky:

® zKréilovéhradeckého kraje....2 097,0 (70,6%)
Pro zaky Usteckého kraje ..........391,0 (13,2%)

® Zjingchkrajti. ... 4815 (16,2%)

Podil cilovijch skupin ve vijukovijch programech -

celkové (dle ticastnikohodin)

® Zéci matetskych skol
Zaci zakladnich gkol ..
® Zici stfednich skol

6298 (15,5%)
120236 (49,3%)
14076 (34,7%)
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Poskytovani ekologickych vyukovych programti patii k tradi¢nim
¢innostem viech pracovist stfediska SEVER, at jiz se odehravaji v teré-
nunebo vmistnosti. V poslednich letech zesilil trend realizovat tyto
programy stéle ¢ast&ji ve vlastnich prostorach SEVERu, coz se ukaza-
lo jako efektivné&jsi k vyuziti pracovnich kapacit.

SEVER nabizi jak vlastni ,,autorské* programy, tak programy inspi-
rované praci jinych stfedisek pro viechny vékové skupiny - od déti

z MS aZ po studenty st¥ednich kol. Programy jsou koncipovany tak,
aby navazovaly na Rdmcové vzde€lavaci programy, na priFezové téma
Environmentalni vychova (pro Z3) a Clovék a p¥iroda (pro SS).

Nabizené programy se zamé&iuji na nésledujici oblasti:

© poznavani a pochopeni pFirody, pfirodnich vztahti a vazeb

© mezilidské vztahy a fungovéani lidské spole¢nosti

mistni prostfedi - pfirodni hodnoty mista, stav zivotniho prostfe-
di, terénni pozorovani

smyslové vnimani pFirody

¢lovek jako soudast prirodnich cyklt - zvyky, tradice...
postaveni ¢loveka v piirodé (ekologicka etika), welfare zviFat
historicky vyvoj vztahu ¢loveka a prirody

globélni souvislosti a problémy

udrzitelné a neudrzitelné ¢erpani a uzivani p¥irodnich zdroja
(ekonomika a zivotni prostfedi, udrzitelny rozvoj)

o clovek jako ob¢an, spotiebitel a vyrobce

Pracovisté SEVER Horni MarSov se zabyva zejména realizaci vice-
dennich pobytovych vjukovych programi. V roce 2008 v pobytovém
stfedisko probé&hlo 39 pobytovych a 134 kratkodobych programt,
na kterych se vystiidalo 3217 Zdkti MS, ZS a SS a které piedstavovaly
celkem 2 421 vyukovych hodin.
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Pracovi$té SEVER Hradec Kralové se soustfedi predevdim na krat-
kodobé vyukové programy. V roce 2008 jich uskuteenilo 246, kterych
se dohromady zti¢astnilo 4 911 4kt MS, ZS a SS a které predstavova-
ly celkem 308 vyukovych hodin.

Pracovisté SEVER Litomé&Fice nabizi zejména kratkodobé vyukové
programy. V roce 2008 jich odvedlo 189 pro 3 410 zaka MS,ZS a SS
v celkovém poctu 243 vyukovych hodin.

Pracovisté centralni nabizi kratkodobé vyukové programy pouze
dopliikove - vr.2008 poskytlo 2 programy pro 24 zakit v délce 4 vyu-
kovych hodin.

Vijukové programy podporili:

MSMT a MZP (prostiednictvim SSEV Pavuéina - Narodni sit),
Kralovéhradecky kraj

LesyCR,s.p.

Obec Horni Mar3ov

Meésto Litomérice

SFZP

NROS

COCMCK (Cista obec, Cisté mésto, Cisty kraj)
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Skolni

Skola pro udrzitelny Zivot

BAARDT?‘JE ESTVi TOYOT A Ministerstvo Zivotniho prostiedi

Ceské republiky

Skola pro udrzitelny Zivot je spole¢ny grantovy a asistenéni program
Nadace Partnerstvi a Stiediska ekologické vichovy Sever. Poslanim
programu je vzd&lavani v oblasti udrzitelného rozvoje a zapojeni vetej-
nosti do konkrétnich akci sméfujicich ke zlep3eni zivotniho prostiedi.
Vysledkem projektd, jejichz predkladateli jsou skoly, je fada kon-
krétnich ¢innosti vedoucich ke zlep3eni Zivotniho prostfedi a kvality
zivota v obcich — napf. vysdzena zeleti, upravené cesty, opravené
drobné pamatky, tspory energie, snizeni mnozstvi odpadti apod..
Zaroveri s tim program vyrazné& piispiva i k probihajici reformé vzdeé-
lavani - skola orientuje vyuku na potfeby skute¢ného zivota a do skol-
niho vzdélavaciho programu pFirozenym zptisobem zahrnuje rozvoj
kompetenci potFebnych pro feseni problémt sou¢asného svéta.
Generéalnim sponzorem programu je Toyota Motor Europe. V roce
2008 program podpofilo také MZP.

Ctvrty roénik programu Skola pro udrzitelny Zivot byl ukonéen

k 30.4.2008. Na rozdil od minulych ro¢nik probihal tentokrat

ve tfech krajich - Libereckém, Krélovéhradeckém a Pardubickém

a zapojilo se do né&j celkem 27 skol, které realizovaly projekty za témér
1316 650,-. V tomto roce se v Polsku uskuteénilo Eesko-polské setkdni
3kol, které se do programu zapojily.

V lednu 2008 byl vyhlasen paty roénik programu Skola pro
udrzitelny Zivot - tentokrat jiz pro 7 krajii. V kvétnu 2008 vybrala

&

grantova komise celkem 25 3kol, které s podporou 6 st¥edisek ekolo-
gické vychovy (regionélnich koordinatort) v celé CR zagaly realizovat
své praktické mistni projekty udrzitelného rozvoje obci za celkem
1554 829 K¢&. Do konce listopadu 2008 bylo za tyto penize upraveno
né&kolik veFejnych prostranstvi, instalovany desitky lavi¢ek, byly vysa-
zeny stovky bylin, ket a stromt a do realizace se zapojily tisice zakd,
uditelt, rodi¢t a vefejnost.

Projekt Skola pro udrzitelny Zivot (podpoien z blokového grantu
NROS) navazuje na program Skola pro udrZitelny Zivot, je realizo-
vén ve ¢étyFech krajich — Kralovéhradeckém, Libereckém, Usteckém

a Pardubickém. Cilem projektu je budovéni kapacit mistnich leadert
v oblasti ekologické vychovy a udrzitelného rozvoje, zapojeni vetej-
nosti do konkrétnich akei vedoucich ke zlep3eni zivotniho prostie-
di, vytvaFeni strategii a uskute¢néni praktickych mistnich projekti
ochrany pfirody a udrzitelného rozvoje v obcich a méstech (jde o pro-
jekty zamé&Fené na vysadbu zelen€ v intravildnech obci i krajing, zlep-
Seni environmentalnich kvalit vefejnych prostranstvi, projekty dspor
energie prispivajici k ochrané klimatu, apod.).

Projekt je podpofen grantem z Islandu, Lichten3tejnska a Norska
vramci Finan¢niho mechanismu EHP a Norského finanéniho mecha-
nismu prostfednictvim Nadace rozvoje ob&anské spole¢nosti.

... €03 eeah PARTNERSTVI @i} 1%
obéanské spoleénosti g an tS g 3N tS SOS, ﬁ- ig

mmmmmmmmmmmmmm

25



26

Na zelenou - Bexpecné cesty do Skoly

M (B PARTNERSTVi

Sti‘edisko ekologické vychovy SEVER bylo vr. 2008 konzultantem
v tomto projektu pro Kralovéhradecky kraj.

Grantovy program na podporu bezpeénych cest do kol vyhlasila
Nadace Partnerstvi ve spolupraci s finanéni skupinou AXA, gene-
ralnim partnerem projektu. Pro SEVER to byla moznost ziskat nové
zkuenosti s projektem tohoto typu. Do projektu se pFihlasily 4 skoly
(3 zKréalovéhradeckého a 1 z Libereckého kraje) a grantova komise
rozhodla v dubnu 2008 o udéleni finan¢ni podpory jedné z nich:
Zakladni a Mate¥ské skole Pecka v hodnot& 90 000 K&.

Hleddni ztraceného rdje v Ceském stredohoii

Po dobu 1,5 roku byl SEVER hlavnim partnerem tohoto projektu, jehoz
predkladatelem bylo Mésto LitoméFice. V ramci Usteckého kraje se do
projektu zapojilo 14 3kol, které sbiraly materialy o historii svych obci

a okoli a pofizovaly nové srovnavaci snimky stejnych mist v sou¢asnosti.
Cilem projektu bylo podpofit vztah zaki k regionu a zmapovat pro-
mény mist a krajiny, shromézdit informace a staré fotografie a poridit
k nim sou¢asné snimky stejnych mist.

V prib&hu projektu probéhla fada doprovodnych akei. Za zminku
stoji nap¥. védomostni sout&z ,,O poklad A. M. F. Toskdnské“ na zam-
ku v Ploskovicich, divadelni pFedstaveni zaki zapojenych skol téma-
ticky zamé&fend na historické udalosti v divadle K. H. Machy v Litomé-
Ficich, jednodenni exkurze do zajimavych mist Ceského stredohof,
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navstéva Dilny ru¢niho papiru v Litomé&Ficich, zavére¢né slavnostni
setkani déti spojené s plavbou nalodi po Ceském stiedohoii apod.
Hlavnimi vystupy projektu byla kniha ,,Hledani ztraceného réje“ a stej-
nojmenn4 vystava, na které byla zaznamenéna proména krajiny Ces-
kého stfedohofi v prab&hu ¢asu prostiednictvim fotodvojic. Vystavu je
mozné shlédnout vmuzeu obce Lib&ice, kde je soudasti stélé expozice.
Tento projekt byl spolufinancovan Evropskym socialnim fondem
aStitnim rozpoc¢tem CR.

Krkonose vnitini a vnéjsi

KRALOVEHRADECKY
KRA)

K 30. 6.2009 skon¢il osmnéctimé&si¢ni projekt jehoz koordindtorem
byl SEVER. Cilem projektu bylo podpofit vztah zaki k regionu

a zmapovat promé&ny mist a krajiny, shromazdit informace a staré
fotografie a poFidit k nim sou¢asné snimky stejnych mist. Na projektu
pracovalo celkem 11 3kol (cca 370 Zzakt a 30 pedagogti) z Kralové-
hradeckého a Libereckého kraje, které v ramci projektu absolvovaly
vyukové programy SEVERu o krajing, mistni historii a problémech
zivotniho prostiedi, dale pak seminéa¥e o fotografovani a praci s po¢i-
tatovym programem Zoner. Vysledky své prace skoly prezentovaly

v polocase projektu - na setkani ve Vrchlabi, kde si ov&Fily védomosti
o vyvoji regionu v programu Krkono3e pted sto lety a dnes, a pak

v zévéru projektu na velkém setkdni na Krajském tfadé v Hradci Kré-
lové, které bylo spojeno s vernisazi vystavy a kiestem nové publikace.
Kromé toho se skoly zucastnily soutéze O nejzajimavejsi fotodvojici,
kdy na vitéze ¢ekal vyhlidkovy let nad Krkono3emi. V ramci projektu
se dostalo i na vzd&lavani pedagogti - byly pro né p¥ipraveny semina-
Fe o vyvoji krajiny a sou¢asnych problémech Krkonos.
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Vystupy projektu: putovni vystava (13 panelt), publikace Krkonose
vnitin{ a vné&jsi, pohlednice, vyukové CD Co si pamatuje krajina,
metodicky film. V ramci projektu doglo téz k reedici publikace Citan-
ka z vychodnich Krkonog. Partnery projektu byly Sprava Krkonosské-
ho nérodniho parku a Kralovéhradecky kraj. Projekt byl spolufinan-
covan Evropskym socidlnim fondem a Statnim rozpo¢tem CR.

Ekologické vijukové programy a Skolni projektové dny
stiediska SEVER jako efektivni pomoc Skoldm
pri vyuce EVVO

Jednalo se o jednodenni projektové dny v ramci projektu podpotené-
ho MSMT. Skolni projektové dny byly vénovény 3 tématfim a zti&ast-
nilo se jich celkem 17 mate¥skych a zékladnich kol. Celkem se téchto
akei zt¢astnilo 1136 zaki.

1.téma : Stromy pro Zivot

Jednodenni projekt pro Zakladni $kolu SNP v Hradci Kralové, zamé-
Feny na zakladni p¥irodni zékonitosti.Skupiny zdka 1.st. prochézely
jednotlivymi stanovisti, kde byly dle véku a schopnosti déti pFipravené
aktivity zam&Fené na zakladni slozky prostredi: vzduch, vodu, ptidu
aslunce. Charakter aktivit byl poznavaci, nau¢ny, vytvarny a prozitkovy.
Jednotliva stanovisté pFipravili a praci na nich vedli Zaci 2. stupng.
2.téma: Véely a med

K tomuto tématu byly zamé&Feny dva projektové dny na Nechanicku
aBydZovsku - jeden pro zaky matetskych skol a druhy pro zaky 1.a 2.
tridy ZS. V ramci téchto dnti se déti sezndmily s Zivotem véel, jejich vyzna-
mem pro piirodu i pro ¢loveka a s praktickym vyuzitim véelich produkta.
3.téma: Tajemstvi prirody

Projektovy den pro Z4ky 1. stupné SS, ZS a MS, Stefanikova v Hradci
Krélové se soustfedil na smyslové vniméni piirody a d&je v podzimni
piirode.

aktivity ﬁ(g

Zdjmové krouzky a kluby

V Hradci Kralové probihal prirodovédny klub Sviznik pro zaky

1.- 9.t¥1d ZS, ktery navitévovalo 46 déti. Clenové klubu byli rozdéleni
podle véku do t¥i druzin, které se schazely jednou mé&si¢éné o vikendu.
Sviznici se vénovali zkoumadni p¥irody, brigdddm, expedicim do bliz-
kého ivzdaleného okoli, poznavani chranénych krajinnych oblasti
anarodnich parkd, soutézima hram.

V Litom&Ficich fungoval krouzek Nezmafi pro 13 d&ti od 8do 12 let.
Mezi hlavni ¢innosti krouzku patfily jednodenni schtizky, na kterych se
déti hravou a zdbavnou formou uéily poznévat nejbliz3i okoli, oriento-
vat se v piirod€ a ziskdvat k ni pozitivni vztah. Vyvrcholenim celoroni
préce byly spole&né vikendové vypravy po Ceském stiedohot.

Dobrovolni spolupracovnici a priznivci stiediska

V databdzi mame vice nez 60 aktivnich dobrovolnikd. Jedna se o vyso-
kogkoléky, stfedogkolaky i zaky ZS. V roce 2008 se ti¢astnili a poméhali
s realizaci v&t3ich akei pro vefejnost: Masopust, Den Zemé, festival
DOTEKY, Krajské konference ekologické vychovy KAPRADI, Vanoé¢ni
pobejtek, 3kolni projektové dny, BIOJARMARK, akce k Evropskému
Tydnu Mobility, Prochdzka po Zemi, Ekofilm, atd. N&kolik jednotliveit
pomihalo i s pifpravou mensich femeslnych akei, s tklidem, pomoc-
nymi pracemi, s koncerty vmardovském kostele v blizkosti byvalé fary.
V3em nadim pfiznivetim a pomocnikaim velice dékujeme, protoze
bez jejich pomoci bychom zejména velké akce sami nezvladli. Ales-
pori drobnou odmé&nou Vam snad mtize byt pocit z dobte vykonané
préce, pFijemné zéazitky a spolena setkavéni.

Yy

Dékujeme viem a téSime se na dalsi spole¢nou praci!
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akce
a gomoc
pro ucitele a dalsi
pedagogické pracovniky

Vroce 2008 prob¢hlo 52 jednodennich a 13 vicedennich akei (cel-
kem 97 vzdélavacich dni) pro 1078 pedagogti matetskych, zaklad-
nich a stfednich kol a 10 jednodennich akei pro 135 vysokoskol-
skych studentt - budoucich uéiteld.

* X x
* *
* *
* *

* ok

Tento rok byl pfedevdim ovlivnén praci na velkém projektu Vzdéla-
vani pro udrzitelny Zivot a $kolni vzdélavaci programy (Program
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt zamé&feny na prafe-
zova témata v Skolnich vzdé€lavacich programech a na skolni program
EVVO), ktery byl ukon¢en k 31.8. 2008.

Diky tomuto projektu, spolufinancovaného Evropskym socidlnim
fondem a Statnim rozpoétem CR, byla podpofena témé&F polovina
viech vzdélavacich akei v tomto roce.

V3echna pracovisté SEVERu zajistila fadu jednodennich i viceden-
nich seminaf jak pro jednotlivee, tak pro tymy pedagogti stejnych
kol a v srpnu 2008 byly ukon&eny dva paralelni béhy dalsiho ro¢niku
Specializa¢niho studia pro skolni koordinétory EVVO.

@

Dalsi vzdélavaci akce pro pedagogy byly podporeny diky pro-
jekttim Skola pro udrZitelny Zivot, Nejvice je moralni, energie
solarni (Norské fondy), Krkonog$e vnitini a vné&jsi, dale byly pod-
poreny Méstem Hradec Kralové a Lesy CR, S.p. , Ministerstvem
skolstvi, mladeZe a télovychovy - projekt Systematicka pomoc
pro oborové metodiky v oblastech vyuziti energie a globalni kli-
matické zmény a V.I.LK.E.V. - Vzd€lavani i konzultace k ekologic-
ké vychové.

Specializacni studium pro Skolni koordindtory EVVO

SEVER od r. 2007 vedl dva paralelni b&hy Specializatniho studia pro
skolni koordinatory EVVO (ckologické vychovy, vzdélavani a osvéty)
-jeden pro Ustecky kraj a druhy ve spolupréci s Diviznou Liberec
pro Krélovéhradecky, Pardubicky a Liberecky kraj.

Studium v rozsahu 250 vyu¢ovacich hodin absolvovalo celkem

51 pedagogti zakladnich a stfednich 3kol, kte¥i jej v srpnu 2008
Gsp&¥né zakondili zdvérednymi zkouskami pied komisi a obha-
jobami zavéreénych praci, kterymi byl jejich skolni plan EVVO.
OsvédCeni byla d¢astnikéim pFedana na zavéreénych slavnostnich
promocich.
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Kazdy béh studia prob&hl formou dvou tydennich a ¢ty tfidennich
seminaft v raznych st¥ediscich ekologické vychovy, aby déastnici

vyuziti a spolupraci svych kol s t&mito zaFizenimi.

Semindve a kurzy

Jako novinka se uskute¢nily dva cykly seminafd Prifezové téma
Environmentdlni vychova - jak na to? a Kantorské putovani

po vychodnich Cechich (4 terénni exkurze), dale pak t¥iden-

ni doskolovaci seminaf pro absolventy specializaéniho studia
pro skolni koordindtory z r.2007 na téma Kritické mys3leni, fada
jednodennich semina¥d k tradi¢nim (napf.U¢ime se v zahradg,
Ochrana zvifat, Odpady, Les) i aktudlnim tématiim - nap#.Uspo-
ry energie, Krkono3ské kauzy, nékolik seminaft bylo vénovano
globalnim klimatickym zmé&ndm a vyuziti obnovitelnych zdrojt
energie. K tomuto tématu vznikl i elektronicky sbornik a sada
plakata.

Semindie pro tymy ucitelii z jedné Skoly

Ivtomto roce vyuzival SEVER svého know-how pro seminaie
»5ité na miru® jednotlivym pedagogickym tymutim 3kol. Prob&h-
lo n&kolik jedno- i vicedennich seminafi pro tymy pedagogt
stejnych skol, které usilovaly o zkvalitnéni prafezového tématu
Environmentaln{ vychova (nap¥. Z$ praktickd Kraliky, ZS Rudnik,
7S Na Valech, Litomé&f¥ice, ZS Dub4,ZS Karla IV,Usti nad Labem,
ZS Brozany, ZS spec. Most, ZS spec.Litvinov, ZS Skolni, Vrchlabf,
ZS 1.0lbrachta, Semily, ZS prakticka Most, ZS Lovosice, ZS Hornf
Marsov).
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Priprava budoucich ucitelii

Pracovisté Horni Mar3ov p¥ipravilo 3 jednodenni terénni vyukové
programy spojené s metodikou a ukdzkami pomiicek a literatury pro
studenty Pedagogické fakulty UK Praha . Pracovi3té Hradec Krélové
realizovalo 4 jednodenni ukézky vyukovych programu pro studenty
Pedagogické fakulty Univerzity Hradec Krélové, déle zde pracovala

1 stazistka a pracovnici SEVERu ve dvou pfipadech spolupracovali pti
zpracovani diplomové a bakala¥ské prace. Pracovisté Horni Marsov
poskytlo staze pro 6 vysokosgkolskych studentti a 2 zamé&stnanctim
zZ0 CSOP Sipek.

Jako kazdy rok i vroce 2008 probé&hl v LitoméFicich seminéi ,, Uvod
do ekologické vychovy pro pedagogické pracovniky MS“ pro 30 stu-
denti ¢tvrtého ro¢niku St¥edni pedagogické skoly J.H. Pestalozziho,
Litomérice.

Lektorskd ¢innost SEVERu
na vzdéldvacich akcich jinyjch organizaci

Zaméstnanci SEVERU b&hem tohoto roku vyjeli nékolikrat jako lek-
tofi na vzdélavaci akce jinych organizaci (nap¥. v ramci konferenci
EVVO v jinych krajich) s tématy Co si pamatuje krajina, Kdo jsme,
odkud pFichdzime, kam jdeme (pFeddvani zkusenosti mezi generace-
mi) a pFedvedli své viukové programy na Veletrhu vyukovych progra-

mil v zaif 2008 na téma Krajina.

Regiondlni konference k ekologické vijchové
KAPRADI 2008

Smyslem konferenci, které se konaji kazdoro¢n& ve dvou krajich,
v nichZ ma SEVER své pobocky — Kralovéhradeckém a Usteckém, je
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umoznit setkani viech, ktefi chtéji pomoci zlepsit stav Zivotniho pro-
stfedi praci s détmi, mlddezi i dospélyminebo v ramci svych afednich
pravomoci &i ob¢anskou angazovanosti popiipadé svym zivotnim
stylem.

Kazdé konference se i¢astni v priiméru kolem stovky zajemct - peda-
gogti ze Skol viech stupnti a typt, zastupct instituci, statni spravy,
samospréavy a nevladnich organizaci. Konference se konaji pod zasti-
tou ministerstva zivotniho prostiedi, ministerstva skolstvi a v Kralové-
hradeckém kraji pod zastitou hejtmana.

KAPRADI 2008 v Krdlovéhradeckém kraji

9. regionalni setkani skol a instituci Kralovéhradeckého kraje
rozvijejicich ekologickou vychovu, probéhlo 21. 11. 2008 v Special-
nich 8kolach, Hradec Kralové za ti¢asti kolem 90 zajemcil. Slavnost-
niho zahéjeni se za¢astnili radni Krdlovéhradeckého kraje, vedouci
odboru Zivotniho prostiedi KU, zastupci MZP a MSMT.

Ug¢astnici si mohli vybrat dle svého z4jmu z nabizenych dopoled-
nich a odpolednich dilen, které se pokusily zajistit Siroky pohled

na problematiku bytosti ¢lovéka - jeho prostfedi, ¢innosti, vztaht.
Program: Zijeme spole¢né - vyukovy program strediska SEVER
proti xenofobii.Clovek a prostiedi aneb tyden pro udrzitelny Zivot

- dflna zabyvajici se kli¢ovymi tématy ekologické vychovy. Clovék
mezi lidmi - spektrum aktivit a her pro komunikaci a kooperaci.
Podzimni vytvarna dilna spolupotadatelské 3koly o vyuziti odpado-
vého materidlu a pFirodnin.Zéklady biogeografie a ostrovni ekologie
- pFednagka pro viechny hloubavé zdjemce o p¥irodu kolem nés.
Hotka chut ¢okolddy - vyukovy program pf¥iblizil téma chudoby ve
tFetim svEté a vyuzivani détské prace. Zdrava skola - diskusni dilna
ukdzala moznosti zdravého stravovani, komunitnich kol a objevily
se i novinky z ministerstva skolstvi.

Na setkani byly stejné jako v minulych letech pfedany Ceny za eko-
logickou vychovu, které ziskali:

Mgr. Vaclav Ny¢ (ZS Komenského,N4chod)
Mgr.Alena Friebova (Specidlni $koly Hradec Kralové)
RNDr. Jifi Kulich (SEVER)

Speciélni zékladni §kola Upice

Program zakon¢ilo vystoupeni divadelniho souboru Slunovrat
postizenych déti z hostitelské skoly s pdsmem na hudbu souboru
»Hradistan“.

KAPRADI 2008 v Usteckém kraji

8.roénik Krajské konference k ekologické vychové KAPRADI 2008
prob&hl 7. 11.2008.

Pravidelné setkdani zastupct 3kol a $kolskych zafizeni zabyvajici

se EVVO v praxi se jako vzdy odehralo v prostorach zakladni skoly
Na Valech v Litomé&Ficich. Letos bylo pFipraveno deset praktickych
dilen (Ekologicka stopa ve 3kolni praxi, Simulani hry jako pomoc-
nik pfi realizaci environmentalni vychovy, Je oteplovani realita?,
Nejvice je morélni energie solarni, Otvirani studanek, Ruéni vyroba
papiru - ruéni papir vlastnorué¢né, Vychova ke zdravé vyzive déti,
Véeli spole¢enstvo, Keramicka dilna, Ekoskola).

Akci navstivilo okolo 140 a€astniki. Sou&asti konference byl uz tra-
di¢né diskusni ,kulaty sttil“, p¥i kterém zastupci pedagogti, minister-
stev, nevldadnich organizaci i krajského a mé&stskych afadt probirali
otazky spojené prave s financovanim ekologické vychovy a s proble-
matikou p¥islusnych grantd.
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Podil pracovist Severu na vzdéldvdni pedagogii

Pracovisté
SEVER Horni MarSov 10 172 10 1 19 3 6 76 6
Pracovisté¢ SEVER Litomérice 11 191 11 = = - - _ _

Pracovisté Centrala Trutnov 99 5 - = - _ _ _
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Dalsi vzdéldvdni

V tomto roce se vyznamné zvysil pocet vzdélavacich sluzeb
SEVERu dal3im cilovym skupinam dospélych. Jednak diky zajmu
Kralovéhradeckého kraje o proskoleni svich zaméstnancii a také
diky projektéim Vzdé&lavaci programy pro poskytovatele poznavaci
a zazitkové turistiky (terénni privodce apod.) a projektu Nejvice
je moralni, energie solarni, ktery byl zajimavy mj. i tim, Ze v sobé&
zahrnoval jak vzdé€lavani pedagogii a studentd, tak i Siroké verej-
nosti. Celkem v r. 2008 SEVER poskytl své vzdélavaci sluzby

1067 dospélym prevazné z Kralovéhradeckého kraje.

Vzdéldvaci programy pro poskytovatele pozndvaci
a zdzitkové turistiky (terénni priivodce apod.)

K 30. 6.2008 skontil témét dvoulety projekt Vzdéldvaci programy
pro poskytovatele poznévaci a zazitkové turistiky (terénni pravodce
apod.), vjehoz ramci se progkolilo 19 zdjemct o netradi¢ni turistiku
a pFirodu Krkono3 a vznikla p¥iru¢ka pro privodce. Pro budouci
terénni priivodce jsme usporadali pilotni vzdélavaci kurz slozeny

ze Ctyt vzdélavacich moduld - kazdy v rozsahu 2-3 dnd. Vedle ,b&z-
nych pritvodcovskych dovednosti, jako nap¥. schopnosti hovofit

a zaujmout v&t3i skupinu osob, znat p¥irodu regionu, historii krajiny
a zasady ochrany p¥irody, ovladat prvni pomoc a zdklady zdravovédy
¢i umét Fesit neobvyklé a kritické situace, jsme chtéli, aby budouci

* ok

&

pravodci ctili zasady ekologicky Setrné turistiky a zptisobu Zivota
aaby je zaroven dokdzali pFedavat ti¢astnikaim svych exkurzi. Cely
projekt byl finan&né& podpoten Evropskym socidlnim fondem v ramci
grantového schématu Rozvoj kapacit dalstho profesniho vzdélavani.

Nejvice je mordlni, energie soldrni !

(oo bR LI, T
grants  grants

lcdland lechtensteinnoway  norway y

StFedisko SEVER ziskalo podporu grantem z Islandu, Lichten3tejnska
a Norska v ramci Finanéniho mechanismu EHP a Norského finan¢-
niho mechanismu prostfednictvim Nadace rozvoje ob¢anské spole¢-
nosti na tento projekt, ktery probihal jeden rok.

Cilem projektu bylo seznamit zaky, studenty, pedagogy i dirokou
vefejnost se zdsadami smé&Fovani k trvale udrzitelné spotebé energie
v Ceské republice. V ramci projektu se realizovalo 15 vyukovych
programtl zamé&Fenych na obnovitelné zdroje energie a na 3et¥eni
energie vdomacnosti. Program absolvovalo 278 zakii a studentt.

V projektu probéhly 4 seminafe pro pedagogické pracovniky zamé-
Fené na alternativni zdroje energie a na ukazky, jak se vyrovnat s timto
tématem ve vyuce. Ukdzali jsme ucitelim moznosti zapojeni tohoto
tématu do skolnich vzdélavacich planti. Uéastnici ziskali aktudlni
informace o stavu obnovitelnych zdrojti v CR a ve svété. Besedovali

o praktickém vyuziti solarni energie ve Skoldch. Seminai se zt¢ast-
nilo 82 pedagogickych pracovnika.
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Informace o zdrojich energie ¢ udrzitelném rozvoji ziskala i 3iroka
vefejnost v ramei aket, které jsme potadali. Projekt jsme prezentovali
na konferenci obnovitelnych zdrojt pro venkov v Havlovicich, p¥i
akcich ke Dni Zemég, kde si ti¢astnici mohli prohlédnout solérni vafic,
soldrni nabije¢ku na baterky nebo mobilni telefon, solarni hra¢ky atd.
Poradili jsme jim, jak vyuzivat obnovitelné zdroje energie, ale i jak
3etfit energii, zivotni prostiedi i vlastni kapsu.Celkem probé&hly 4 akce
pro cca 600 tcastnika.

Diky projektu jsme vytvofili sadu informagnich plakatd a pracov-
nich list o obnovitelnych zdrojich atsporach energie.

Vzdéldvdni vysokoskolskych studentii
jinych nez pedagogickijch oborii

Pracovisté Horni Mar3ov pfipravilo 3 jednodenni ukazky terénnich
vyukovych programii a pfedstaveni prace stfediska ekologické vycho-
vy pro studenty VSCHT Pardubice a CVUT.

Semindre pro zemédélce a drobné mistni podnikatele

V ramci projektu DOTEK probé&hlo n&kolik akei pro zemé&délce
adrobné chovatele - o Setrném hospodafeni a moznostech Eerpani
dotaci (seminé¥ Horal), pro drobné podnikatele o moznostech podpo-
ry (seminaf Krkono3e - origindlni produkt), kurz Domaci zpracovani
mléka ve spolupraci s ROSA o.p.s. Tyto akce navstivilo 46 zdjemcu.

Semindi‘e pro verejnou sprdavu

Zajistili jsme 15 seminait pro celkem 320 zaméstnanct Kralovéhra-
deckého kraje o odpadovém hospodéfstvi, dale napFiklad pFednasku
o odpadovém hospodéfstvi pro Obecni trad Kostelecké Horky.
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Vzdéldvdni pro vedouct interkulturnich skupin

Pro 14 t&astnikiti Cesko - némecko - polského kurzu pro vedouci
interkulturnich skupin jsme pfipravili ukdzky metod na3i prace
v Domé t¥{ kultur Parada, Polsko.

Prirodovédnd expedice Laponskem za poldrni kruh

V 1ét& 2008 se jiz podruhé uskuteénila t¥itydenni exkurze pro 40
zajemct o pFirodni zajimavosti severskych koné&in ,,Laponskem za
polarni kruh®, kterd probihala v rimci vzdélavaciho programu ,Se
SEVERem na Sever“.

Akce tykajici se vzdélavani dospélych byly také souédsti projekta
Nova KAPKA 21 a Ustecky kraj - kraj pfirody i &lovéka (bliZe viz kapi-
tola Vytvareni podminek pro rozvoj ekologické vychovy).

Vytvdveni ﬁ
ekologické vyc ovy

Kromé primé prace s zZaky, pedagogy a verejnosti usilujeme také
o to, aby se ekologicka vychova stala samoziejmou, p¥irozenou,
systematicky rozvijenou a podporovanou soucasti agendy verejné
spravy. V tomto sméru piisobime ve t¥ech drovnich - mistni, kraj-
ské a celorepublikové.

Na arovni

Zde spolupracujeme zejména ve mé&stech Hradec Kralové a Litom&Fi-
ce. V Hradci Kralové se béhem roku 2008 tfikrit sesla tzv.koordinac-
ni skupina, slozena ze zastupct magistratu a nevladnich neziskovych
organizaci plisobicich v ekologické vychove. Skupina Fesila vzdjem-
nou spolupraci a propojenost EVVO ve mé&sté Hradec Kralové.

V Litom¢&Ficich byly na3e akce souésti projektu Zdravé mésto. Ve spo-
luprici se Zdravym méstem se konaly akce jako nap¥. Den bez aut, Den
Zemé pro MS, Ekofilm 2008, Prochézka po Zemi, Cyklohappening.

V ramci tohoto projektu probihalai ¢innost Détského zastupitelstva,
nad kterym ma SEVER z4stitu a koordinuje jeho ¢innost. D&tské zastu-
pitelstvo se schazelo pravidelné kazdy tyden a p¥ipravovalo své vlastni
akce a kampang, vyjadfovalo se zejména k otazkdm prevence proti
koufeni (programy ve skoldch, zapojeni Méstské policie pfi kontrole
prodeje tabakovych vyrobki nezletilym, vytipovani nekufackych
restauracf a kavaren). Clenové Détského zastupitelstva se tiikrét sesli se
zéstupci Mé&stského tifadu a starostou mésta a méli moznost predstavit
své kampané a pFizvat zastupce mésta ke spoluprici.

Jiz po n&kolikaté jsme se také podileli na realizaci Jarmarku nevlad-
nich neziskovych organizaci mésta.

Aa
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St¥edisko SEVER spolupracuje s Méstem Litomé&Fice na zpracovani
Komunitniho planu Zdravého mésta a Strategického planu mé&sta
Litomé&F¥ice. Zastupce SEVERu je ¢lenem komise pro projekt Zdravého
mé&sta Litom¢éTice.

V za¥i 2008 byl v Litomé&Ficich zahdjen projekt , LitoméFice-mésto slun-
cea zivota“ (Modelovy komplexni systém ekologické vychovy, vzdé-
lavani a osvéty obyvatel ve mésté Litomérice a prilehlych obcich).
Projekt si klade za cil vybudovat systém ekologické vychovy ve mésté

s 3ir§im zapojenim mésta do systematické podpory EVVO. Pomoci roz3i-
Fené nabidky sluzeb ve vybranych tématech v ramci modelového kom-
plexniho systému EVVO obyvatel mé&sta Litomé&Fic a okolnich obci, pro
n&zméamésto Litomé&Fice prenesenou piisobnost, zvysit informovanost
aaktivni p¥istup 3iroké vefejnosti k moznostem trvale udrzitelného zpt-
sobu zivota. Hlavnim cilem projektu je zahgjeni modelového komplex-
niho systému ekologické vychovy, osvéty a vzdélavani obyvatel ve mésté
Litomé&Fice a prilehlych obcich s dirazem na problematiku nakladani

s odpady, ispor a obnovitelnych zdrojt energie, funkce a vyznamu
vody, biodiverzity a krajiny. OvéFeny modelovy systém bude nabidnut

k realizaci v dalgich méstech Usteckého kraje. V ramci tohoto projektu
uskute¢nil SEVER na podzim 2008 tyto akce: vzd€lavaci seminéfe pro
pedagogické pracovniky, Kulaty stiil k problematice bezpe¢nosti ve més-
t&, vyukové programy pro zéky a studenty litom&Fickych skol, skoleni
urednikt Mé&stského tifadu v LitoméFicich ,, Zelené tifadovani®.

Projekt byl podpofen Statnim fondem Zivotniho prostiedia byl
ohodnocen jako nejlepsi predlozeny projekt v oblasti Podpory
environmentalniho vzdé&lavani a osvéty. Projekt potrva az do
prosince 2010.

STATNI FOND
ZIVOTNIHO PROSTREDI
CESKE REPUBLIKY
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Na arovni

Krajsky systém ekologické vy’chovg,
vzdeldvdni a osvéty v Krdlovéhradeckém kraji

KRALOVEHRADECKY
KRAJ

Zanadi vyznamné Gcasti a n€kolikaleté spoluprice funguje krajsky
systém ekologické vychovy v kraji Kralovéhradeckém (dlouhodobé
patii k nejlepsim v republice) a v kraji Usteckém. Diléim zptisobem
jsme ovliviiovali stav ekologické vychovy i v nékterych dal3ich krajich.
V Krélovéhradeckém kraji jsme i v roce 2008 ptisobili na zékladé
vybé&rovych Fizeni jako krajsky koordinator ekologické vychovy.
Fungujeme jako krajské konzultaéni a metodické stfedisko pro ekolo-
gickou vychovu, zajistujeme Poradni sbor pro ekologickou vychovu
pfi odboru zivotniho prostfedi a zem&dé&lstvi Krajského dfadu (schézi
se 3 x do roka), podporujeme 3koly i nova stiediska ekologické vycho-
vy v raznych Castech kraje, zajistujeme vydavani bulletinu Ekoton (2x
ro¢ng), podilime se na zapracovani EVVO a ekologického poradenstvi
do legislativnich dokumentt, organizujeme rozesilku informa¢nich
materidlt obcim (2x ro¢né) apod.

Novd KAPKA 21

STATNI FOND
ZIVOTNIHO PROSTREDI
CESKE REPUBLIKY

Na podzim r.2008 se stfedisku ekologické vychovy SEVER podafilo
ziskat dotaci ze Statniho fondu Zivotniho prostiedi ve vy3i 3 548

700 K¢ na projekt KAPKA 21 (navazuje na predchozi stejnojmenny
projekt zlet 2006 — 2007) v Kralovéhradeckém kraji. Tato ¢éstka
tvoii 58,6% z celkového rozpoctu, ktery je planovan ve vysi 6 058 000
K¢&. Nazaklad€ vybérového Fizeni bylo k zajidténi vzd&lavaci, osve-
tové a poradenské ¢innosti v oblasti environmentalniho vzdélavani,
vychovy a osvety v Kralovéhradeckém kraji vybrano 8 dodavatelit:
Obéanské sdruzeni Muzeum prirody Cesky raj,ZO CSOP Orlice, Vil-
la Nova Uh¥inov, Centrum rozvoje Ceska Skalice, Kralovstvi Jestrebi
hory, o.p.s., Krkono3ska Poradenska a Informa¢ni, o.p.s., Milkovicky
piirodovédné spolecensky krouzek, INEX - SDA Kostelecké Horky.
Tyto organizace budou od ledna 2009 do ¢ervna 2009 ptisobit v oblas-
tech:Vychova a vzd&lavani zakt a d&ti matefskych, zdkladnich a st¥ed-
nich 3kol, Vzdé&lavani dospélych, Poradenstvi pro 3irokou veFejnost

a Osvetové akce pro 3irokou vefejnost. Dlouhodobym cilem zaméru,
ktery bude probihat do Fijna 2009, je udrzitelny (ekologicky a socidlné
odpov&dny) rozvoj mist, obci a regiont v Krdlovéhradeckém kraji.
Bezprostfednim cilem projektu je pokra¢ovani a roz3ifeni modelové
krajské sité sluzeb ekologického/environmentalniho vzdélavani,

vychovy a osvéty.

Ustecky kraj - kraj piirody i élovéka

* K
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~4 *

Ustecky kraj
Kl ity  loveka
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Vnoru 2008 skon¢il dvoulety projekt, jehoz predkladatelem byl
Krajsky tifad Usti nad Labem a SEVER spolu s dal$fmi 5 organizacemi
jeho partnerem a spolurealizatorem. Projekt byl spolufinancovan
Evropskym socialnim fondem a Statnim rozpoc¢tem Ceské republiky.
St¥edisko SEVER v ramci projektu zajistovalo metodickou a konzul-
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tagni ¢innost, pomoc p¥i realizaci EVVO nové vzniklym ¢i roz3ifu-
jicim se ekocentriim (EC Meluzina Dé&¢in, EC Stovik Teplice, EC p¥i
Me&U v D&EInE). Pofadal a organizaéné zajitoval osvétové a vzdélavaci
akce v Usteckém kraji pro pedagogické pracovniky, pracovniky vlad-
nich inevlddnich organizaci a vefejnost. Vznikla p¥irucka ,Kucharka
piikladti a ndméta k Mistni Agendé 21 v Usteckém kraji“.

V ramci tohoto projektu koordinoval SEVER i ¢innost Poradniho sboru
EVVO v Usteckém kraji. Hlavnim cilem projektu bylo zvyseni environ-
mentélniho pov€domi veFejnosti a zavadéni principt Malé Agendy 21
v kraji - vybudovani profesionalni sité environmentélnich informag¢-
nich a poradenskych center. Projekt pFinesl 11 miliénii korun z Evrop-
ského socidlntho fondu a rozpo¢tu MZP pro aktivity v Usteckém kraji.

M.R.K.E.V.a MRKVICKA

5 Pavucina

\5 Sdruzen stredisek ekologické vychovy

V obou krajich - Usteckém a Krélovéhradeckém jsme zajigtovali
metodickou pomoc a pravidelny pfisun informaci zékladnim a sted-
nim 3koldm zapojenym do sit€¢ M.R.K.E.V. (Metodika a realizace
komplexni ekologické vychovy), v obou krajich navic také mate¥-
skym gkoldm v siti , MRKVICKA¥.

Celkové mame v nasi databazi sit€¢ M.R.K.E.V. 184 zikladnich
astfednich skol (109 Kralovéhradecky kraj a 75 Ustecky kraj) a 150
materskych gkol vsiti , MRKVICKA* (42 Kralovéhradecky kraja 108
Ustecky kraj).

Novinkou v tomto roce bylo nabidnuti rozesilky informa¢nich mate-
ridld s tématikou ekologické vychovy a péce o Zivotni prostiedi také
okresnim mé&stlim, obcim s roziFenou pasobnosti a dal3im zédjem-
cam v Krélovéhradeckém kraji.
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ekologické vychovy, osvéty a vzdélavani

V ramci n€kolika projektt jsme zprostFedkovali i finan¢ni pomoc
dal3im organizacim - vyjukové programy jsme podpofili jako krajsky
koordinétor ekologické vychovy v Kralovéhradeckém kraji, v oblasti
$kolstvi byl vyznamny zejména projekt ,,Skola pro udrZitelny Zivot*
probihajici v Kralovéhradeckém, Pardubickém a Libereckém kraji,
»Hledani ztraceného raje v Ceském stredohoii“, ,, Krkonoge vniti-
ni avnéjsi“ (podrobnéji viz kapitola Skolnf projekty). Kromé finan¢ni
podpory obdrzely na3im prostfednictvim 3koly a nevladni organizace
i kancelafskou a prezenta¢ni techniku a material.

\% republice

Tak jako v pfedchozich letech, i tentokrédt se SEVER zapojil do celore-
publikovych snah o zlep3eni stavu ekologické vychovy.

Zejména u Operacniho programu vzdélavani pro konkurence-
schopnost jsme se Géastnili nastavovani podminek programu z hle-
diska ekologické vychovy, pfipominkovani dokumentt a vyjednévani
o problémech, které vznikly pfi podavani prvnich zddosti, a o zlep3e-
ni podminek.

V Eervenci 2008 vldda CR schvélila Strategii vzdélavani pro udrzitel-
ny rozvoj v CR, v ¥fjnu 2008 byl MSMT vydan novy Metodicky pokyn
k EVVO pro skoly a 3kolskd zafizeni - na p¥ipravé obou té€chto doku-
mentd spolu s dal3imi intenzivn€ pracoval i zdstupce SEVERu.

Kromé zpracovéni nize uvedené ,,Analyzy pot¥ebnosti a vyuzivani
environmentilnich vzdélavacich center na izemi CR“ pro MZP spo-
lupracujeme se SSEV Pavuéina na zakidzce MSMT ,Analyza stavu
environmentilniho vzdélavani, vychovy a osvéty v Ceské republice®
zamé&fené na Skolni vzdélavani. Obé& analyzy maji slouzit pfedeviim
jako podklad pro podporu EVVO z Operaénich programii (OP Zivotni

prostiedi a OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost).

Pripravovali jsme nékteré materialy shrnujici stav EVVO v Ceské
republice - nap¥. do rogenky Ceské agentury pro Zivotn{ prostiedi
ado publikace k &eskému piedsednictvi EU pro MZP.

K dal3im aktivitim, do nichZ se SEVER zapojil, patil projekt
M.R.K.E.V. (Metodika a realizace komplexni ekologické vychovy)
koordinovany Sdruzenim stfedisek ekologické vychovy Pavuéina.
Zastupce SEVERu se vyznamné podilel na celorepublikové koordi-
naci mezi 14 zapojenymi kraji. V ramci projektu jsme spoluvydavateli
celostétniho Casopis pro ekogramotnost Bedrnik. Ten slouzi zejmé-
na $kolam zapojenym do sit¢ M.R.K.E.V,, ale i dal3im zdjemctm. Také
jsme se podileli a osobné& ti¢astnili jako lektoFi na nékolika krajskych
konferencich k ekologické vychové (mimo nami organizovanych
konferenci na Kralovéhradecku a Ustecku). Ve spolupraci se SSEV
Pavucina jsme vedli seminafe pro pracovniky stfedisek ekologické
vychovy k poradéani vyukovych program.

Zastupce SEVERu pracoval déle jako ¢len Meziresortni pracovni
skupiny EVVO p¥i MZP, Poradntho sboru ministra skolstvi, ml4-

deze a télovychovy pro EVVO, Pracovni skupiny pro vzdélavani pro
udrzitelny rozvoj Rady vlady pro udrzitelny rozvoj, Monitorovacich
vybort Operagniho programu Vzdélavani pro konkurenceschop-
nosta Opera¢niho programu Rozvoj lidskych zdrojii. V ¢ervnu 2008
zéstupce SEVERu prezentoval CR na mezinarodnim workshopu

k ekologické vychové zemi Karpatské timluvy v Bukuresti.

Analyza potiebnosti a vyuZivdni environmentdlnich
vzdéldvacich center na izemi Ceské republiky

V Fijnu 2008 ziskalo st¥edisko SEVER spole¢né s Agenturou Koniklec
a Brontosau¥im ekocentrem Zeleny klub od MZP zakazku na zpra-
covani ,Analyzy potfebnosti a vyuZzivani environmentalnich vzdéla-
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vacich center na tizemi Ceské republiky“. Analyza bude slouZit jako
podklad pro efektivni vyuziti prioritni oblasti 7.1 Opera¢niho pro-
gramu Zivotni priostfedi pro budovéni infrastruktury EVVO. Cilovou
skupinou této studie jsou v3ichni poskytovatelé EVVO, tj. napt. NNO,
obce a pFispévkové organizace obci, krajské arady a pFispévkové orga-
nizace krajii. Vypracovand analyza bude MZP p¥edana k 30. 6. 2009.

Ekologické

Ekoporadny

e

Na pracovistich v Hornim Marové, v Hradci Krélové, v Litom&Ficich
anoveiv Trutnovg, jsou jeden den v tydnu oteviraci hodiny pro
vefejnost, kdy je mozno pfijit na osobni konzultaci & podat telefo-
nicky dotaz. Elektronické dotazy je mozno zasilat kdykoliv. V roce
2008 poskytlo pracovisté v Hornim Mar3ové 32 konzultaci, v Hradci
Krélové 269 a v Litomé&Ficich 352 odbornych konzultaci. Centralni
pracoviste, jehoz ¢ast je umisténa v Trutnové a &ast v Hornim Mar3o-
vé, poskytlo celkem 307 konzultaci.

Tyto konzultace se tykaly zivotniho prostfedi (nakladani s odpady,
vysadba zeleng, ekoznatky, zprostfedkovani kontaktii na dal3i orga-
nizace apod.). V ramci ekologického poradenstvi jsme spolupracovali
s ostatnimi organizacemi Sité ekologickych poraden STEP, jejimz
jsme také ¢lenem. Pro vefejnost také funguje bezplatné pijéovani
odbornych publikaci, videofilm?t a pomticek, prodej publikaci,
vyrobkd Fair trade a vyrobkii z FSC dfeva.

Zdravd priroda, zdravé potraviny, zdravi lidé

V Eervnu 2008 zacal projekt podpoteny Krajsky tifadem Kralovéhra-
deckého kraje (ukon¢en bude v kvétnu 2009). Projekt je zamé&ren na
zvy3ovani environmentalni gramotnosti obyvatel Kralovéhradeckého
kraje v oblasti udrzitelného zptisobu Zivota (ckologické zeme&dglstvi,
biopotraviny, zdravy zivotni styl, mistni produkty, ekologicky Setrné
vyrobky, ekologie domacnosti).V rimci projektu probihalo poraden-
stvi, pfednasky, seminére, vylety a osvétové akcee.
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prdce, zapojeni
verejnosti, arce

prace
Udprzitelny rozvoj Krkono$

V roce 2008 SEVER spolupracoval na vyznamnych procesech a jed-
nanich o budoucnosti Krkonos. Zastupce SEVERu pracuje v Radé
Krkonogského narodniho parku a v pracovni skupiné ,,Vize Krkono3e
2050 - Priatelstvi lidi a hor*.

Détské zastupitelstvo

Vroce 2008 pokra¢oval jiz Sestym rokem projekt Détské zastupitel-
stvo mé&sta Litom&Fice, jehoz smyslem je aktivni zapojeni d&ti a mla-
deze na zkvalitfiovani Zivota ve mé&st& Litomé&Fice a jeho regionu.
Détské zastupitelstvo tvofi 18 d&ti z 7 zékladnich a 3 stfednich skol ve
meste.

Dalsi zapojeni do komunitni prdce

Mezi zajimavosti tohoto roku pat¥i nap¥. velky podil SEVERu na pii-
pravé dvoudenniho setkdni ob¢ant vrameci Strategického planovani
rozvoje obce Horni Mar3ov.

Vyznamny komunitni rozmér mél jiZ tradi¢né projekt ,Skola pro
udrZitelny Zivot“ (viz kapitola Skolni projekty).
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akce

Na realizaci téchto akci se podilela vSechna pracovisté SEVERu.
Vroce 2008 probé&hlo celkem 53 akci, na které prislo 7 026 navstév-
nikd.

Jednalo se napf¥.o akce k propagaci ekologicky setrné&jsiho zptisobu
zivota (Den bez aut, Dny zdravi, Cyklohappening, Biojarmark v Hrad-
ci Kralové, jarmark ke Dni Zemé& na Trutnovsku), vystavy (Zivotni
prostiedi ve mé&ste), seminéfe a kurzy (Krkono3e-originalni produkt,
Kurz doméciho zpracovani mléka, Narodni parky svéta, MYSA

- ostrov détské nad€je), lidové tradice (Masopust, Vano¢ni pobejtek,
Kouzlo zapomenutého anejraznéjsi rukod&Iné dilny), brigddy (Ige-
litidda - ¢isténi brehti Upy, prace v PP Na Plachté v Hradci Krélové),
kulturni akce (festival DOTEKY, Ekofilm v ramci Dne Zemé v Litomé-
Ficich) a dalsi.

Spoluprdce —— \(g

3

7\, Brontosaurus

StFedisko SEVER je zdkladnim ¢lankem Hnuti Brontosaurus, je také
¢lenem né&kolika asociaci a platforem: Sdruzent stfedisek ekologické
vychovy Pavuéina, Zeleného kruhu, Sité ekologickych poraden STEP,
Oborové platformy ekologickych NNO a Narodniho komitétu pro
spolupraci s UNEP. ProstFednictvim SSEV Pavucina jsme zapojeni do
Stalé konference asociaci ve vzdélavani (SKAV). Spolupracovali jsme
zejména s ostatnimi ¢leny t&chto organizaci. I v tomto roce se pro-
hloubila spoluprace s celou Fadou $kol, podnikii, nevladnich organi-
zaci, orgdnti vefejné spravy od obci a mést (zejména Hradec Krilové
a Litomé&Fice) pFes kraje a krajské trady (zejména Kralovéhradecky,
Ustecky, Liberecky a Pardubicky kraj) az po ministerstva (zejména
MZP a MSMT).

Na regionalni irovni SEVER intenzivné spolupracoval s organizace-
mi zabyvajicimi se ekologickou vychovou a ekporadenstvim, v Kra-
lovéhradeckém kraji to bylo v rémci sité Kapka 21 a v Usteckém kraji
v ramci sité Ustecky kraj — kraj p¥irody a ¢lovéka.

Na konkrétnich projektech jsme ddle spolupracovali
zejména s témito subjekty a jednotlivci:

Evropsky socidlni fond, Ministerstvo zivotniho prostfedi, Minister-
stvo 3kolstvi, mlddeZze a t&lovychovy, Mésto Hradec Kralové, Mésto
Litomé&Fice, Obec Horni Mar3ov, Kralovéhradecky, Liberecky, Pardu-
bicky a Ustecky kraj, Sprava KRNAP, Sit stiedisck ekologické vychovy

] Huiti Zelenlﬁ‘.lgryh
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Pavucina, Sit ekologickych poraden STEP, Dom trzech kultur PARA-
DA, Zeleny kruh, farni dfad Cirkve ¢eskoslovenské husitské Trutnov,
7S a MS Horni Marsov, ZS Na Valech Litomé¥ice, ZO CSOP Na Plachté
Jana a Josef Podhajsti, Nadace Partnerstvi, Partnerstvi o.p.s., Nadace
pro rozvoj ob&anské spoleénosti, Lesy Ceské republiky s.p., Toyota
Motor Europe, Toyota Motor Czech, Miloslav Klime§ Horni Marov
(ajeho stavebni firma), EKOKOM, Fakulta Zivotniho prostedi v Usti
nad Labem, CSOP Tilia, EKODOMOV, Zoopark Chomutov, Zoologic-
k4 zahrada v Usti nad Labem, Sprava CHKO Ceské stfedohof, o.p.s.
Ceské Svycarsko, CEP - Centrum evropského projektovant, Skolské
zafizeni pro environmentalni vychovu Lipka, Ekocentrum PALETA,
SEV DIVIZNA, SEV Rychorskéa bouda, Univerzita Hradec Krélové,
Centrum rozvoje Ceska Skalice, RNDr. Petr Rybar, Mgr.Tom4s Karel,
RNDr.Milena Roudn4, KPI o.p.s., BAZALKA -Ing. Jana Luke3ova.

a propagace - \é’

O na3i ¢innosti jsme se snazili pravideln& informovat zejména pro-
stfednictvim novin, ¢asopistl, rozhlasu a pomoci webovych strainek
(www.sever.ekologickavychova.cz, www.ekologickavychova.cz).
Nejvétsitho medidlniho zdjmu se dostalo velkym akeim pro veFejnost,
konferencim o ekologické vychove, ekoporadenstvi, akcim v aredlu
DOTEK a projektiim pro skoly. Informace o nagich akcich ¢tenaitim,
poslucha¢im a divakaim pFinesla tato média:

Deniky Bohemia (Krkono3sky denik, Hradecky denik, Denik
LitoméFicka), Mlada fronta Dnes, Bedrnik, Ekoton, Radni¢ni

listy Trutnov, BIO mé&si¢nik pro trvale udrzitelny zivot (VHpress
Hradec Kralové), Radnice (Hradec Kralové), MarSovsky zpravodaj,
Radniéni listy Litomé&¥ice, Novy proud Litomé&fice, Ust&cky zpra-
vodaj, Litomé&Ficko 24, Turnovsky a semilsky denik, Trutnovinky,
Kralovstvi Jest¥ebi hory (www.kjh.cz), Svobodsky Expres, Casopis
Krkono3e a Jizerské hory

Cesky rozhlas Hradec Kralové, Cesky rozhlas SEVER

www.icn.cz, www.ecn.cz, www.hka.cz a dal3i
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Neperiodické publikace a pomiicky vydané v r. 2008

Nazev

Jak pFipravit kurz pro
priwvodce v udrzitelné
turistice

Krkono3e vnitini

avn&jsi

O krajiné a povodnich

‘Vnimejme piirodu
vSemi smysly

Citanka z vjchodnich
Krkonos (3. rozsirené
vydani)

Hledéni ztraceného
rajev Ceském
stiedohoii

Zivotlesa

Kalendar akci NNO
Krélovéhradeckého
kraje

Autor

D. Gollova

B. Zazvorkova,

J. Pivorika, R. Vl¢ek,
H. Kulichova,

E. Knizkova

R. Witt, H. Kulichova

H. Kulichové a kol.
autort

Kolektivautorit

L. Hronesova,
P. Formankova,
M. Hrone$

K. Richterova

Naklad

300ks

500 ks

1500 ks

1000 ks

1000 ks

684 ks

40ks

1500 ks

Podoba

Brozované vydéani

Pevna vazba

Brozované vydéani

Brozované vydani

Pevna vazba

Pevna vazba

Brozované vydéani

Zavesny kalendar

Nazev

Sada 11 druhtt
pohlednick projektu
Krkono3e vnitini

avne)si

Vystavni panely
k projektu Krkonose
vnitini a vnéjsi

Vystavni panely
k projektu Hledani
ztraceného raje

Plakaty o obnovitel-
nych zdrojich energie
k projektu Nejvice je
moralni,energie solar-
ni a pracovni listy

Krajina - interaktivni
vyukovy program

Sbornik: Vyuziti
energie a globalni
klimatické zmény

Shornik z KAPRADI
2007 v Kralovéhradec-
kém kraji

Autor Naklad
11x100 ks

B.Zazvorkova, 13 panela

J. Pivorika

kolektiv autorti 14 panelt

M. Kvasnicka, 4x100 ks

E.Knizkové plakata,
5x490 ks
prac. listd,
180 ks
Metodicky
list

J. Smolik, 1200 ks

K. Smolikova,
H. Kulichov,
E. Knizkova

M. Kvasnicka,
E.Knizkova

‘Yvonna Piniosova

<

Podoba

pohlednice

Samostojné panely
Samostojné panely

Plakaty, pracovni listy

CD

elektronicky

elektronicky
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Periodika

Nazev Naklad
Bulletin Ekoton 800 ks
Casopis Bedrnik 1500ks
Mar3ovsky zpravodaj 500ks

Dalsi tiskové materidly

Nazev

Nabidkovy katalog vyuk.programi pro
Kralovéhradecky kraj

Vyro¢ni zprava 2007

Letak Skola pro udrzitelny Zivot (éesky,
polsky, anglicky)

66

Periodicita
2xrotné
6xrotné

4xrocné

Naklad

2000 ks

200ks

800 ks Eesky, 300 ks polsky, 500 ks anglicky

FINANCNI
ZPRAVA
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zprdava

Vykaz k31.12.2008 (v tisicich K¢)
Naklady

Spotieba materialu 1536
Ztoho:

Kancelarské potreby
Drobné pomticky (do 1000,- K¢)
Néradi a ndstroje drobné (do 1000,— K&) .....ccreeevemmecrenrerseceene
Knihy a publikace do knihovny
Publikace a pomticky k prodeji
Cisticf a iklidové prostredky
Drobny hmotny majetek — kancelarsky .........ocveveveevrerevennee
Drobny hmotny majetek - u¢ebni pomtcky...
Drobny hmotny majetek — naradi,nastroje ........coccoveceeeveeeceene
Drobny hmotny majetek - ndbytek
Drobné provozni vybaveni (do 1000 K&)....eveurveeneerencrerereennes
Provozni spotiebni material
Potraviny — akce pobytové
Potraviny — akce ostatni mimo pobytovych.........wcnecens

Obaly

Materiél na idrzbu a opravy

Propaga¢ni material 228
Ostatni materiél 9

Spotieba energii, vody a sluZeb souvisejicich s najemnym217
Ztoho:
Spotieba sluzeb — Hradec Kralové 59

Spotiebatepla a elektr. energie

- pobyt.stfed.Horni Mar3ov 71
Spotieba paliva a elektr. energie

- DOTEK Horni MarSov 59
Spotieba paliva a elektr. energie

- chalupa Temny Dtil 1
Spotiebavoda - Horni Marsov

- DOTEK Horni Mar$ov 5
Spotieba vody - pobyt.stiedisko Horni Mar3ov ................. 23

Auto - pohonné hmoty 34
Zbozi do prodeje v bufetu 29
Ztoho:

Zbozido prodeje - Fair Trade 18

Zbozi do prodeje - népoje, cukrovinky, .......coeceneecerrcreenns 39

Zbozi do prodeje — zdsoby -28

Opravy a udrzba 1340
Ztoho:

Opravy a Gdrzba budov - pobytové stfedisko.......uuvuvecuunece
Opravy a Gdrzba aut a strojt
Opravy a Gdrzba kanc. a didaktické techniky .......ccoeccvecuunece
Opravy a tdrzba budov - DOTEK Horni Mar3ov
Fond oprav - chalupa Temny Dul
Fond oprav—- DOTEK Horni Mar3ov
Cestovné 528
Naklady na reprezentaci — jednani's partnery ...........ccececcucueurennne 79
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Ostatni sluzby

Ztoho:

Postovné 105
Telefony 121
Internet 53
Tisk 407
Kopirovéani, laminace, fotopréce 93
Vylep plakat, inzerce, reklama 17
Grafické prace 1031
Néjem stfedisko Hradec Kralové 106
Néjem pobytové stiedisko HOrni Mar§ov..........eeeeceenee 120
Ostatni ndjmy, véetné kratkodobych 480
Lektorné za kurzy, seminé¥e, pfednasky .......cceeeeveerrereenee 234
Ug¢astnické poplatky za vlastni pracovniky....... ... 18
Studie, konzultace, pFeklady, odbornd pomoc..........cuuu..... 308
Stravovani pobytovych akci Horni MarSov ...........ccoeeveeen. 262
Stravovan{ ostatni — konference,seminare......ooeeevevveerennnne 241
Provize - stravenky 2
Predstaveni a kulturni akce (koncerty,divadlo...) ..occeevuencee 74
Ostatni provoz 77
Predplatné novin, ¢asopistt 12
Remeslnické prace

(instalatérské, zednické, truhlaiské aj.)..rnceeneceneriencenn. 53
Doprava 367
Jizdné za ucastniky akei 10
Ostatni sluzby 542
Uéetni a auditorské sluzby 595
Dodévky mistnich projektti

- Skola pro udrzitelny Zivot 872

6200

Mzdové naklady 6318
Z toho:

Mzdy zamé&stnancil 4825
Dohody o provedeni prace 1493
Zakonné socialni a zdravotni pojisténi 1689
Zakonné socialni naklady (v€etn& stravovani zaméstnanci)..... 171
Ostatni socialni naklady 121
Daii silni¢ni 15
Dan z nemovitosti 4
Ostatni dang, poplatky, pokuty a penile 10
Uroky z Gvéru 6

Jiné ostatni ndklady (nap¥.bankovni poplatky, pojistné,...). 290
Odpisy dlouhodobého hmotného majetku . 157
Poskytnuté prispévky 4
Clenské prispévky 7
Daii z piijmu 168
Naklady celkem 18923

Viynosy

Trzby z prodeje sluzeb 5326
Ztoho:

Osvétové akee pro veFejnost 42
Lektorné - kratkodobé vyukové programy pro skoly......... 449
Cestovné k vyukovym programtim 7
Lektorné - dal3i vzdél. ped. pracovnikt

- kratkodobé akce 87

Studie, konzultace, poradenstvi 375
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Volnocasové akce, krouzky
Lektorné - seminéfe pro vysoké skoly

Lektorné — seminé¥e pro ostatni SKUPINY .......eveeeveemevrerereenee
Lektorné - pobytové akce ZS a SS

Strava - pobytové akce
Ubytovani - pobytové akce
Prodej publikacia pomiicek
Sit kol M.R.K.E.V. - Kradlovéhradecky Kraj.......ccoeveneeurecennee
Sit $kol M.R.K.E.V. - Ustecky kraj
Sit matefskych skol Mrkvitka
Predplatné Bedrnik - ¢asopis pro ekogramotnost ...............
Krajska koordinace EVVO v Krdlovéhradeckém kraji.....
Nérodni sit EVVO — vyukové programy ...
Cista obec, ¢isté mésto, €isty kraj - vyukové programy
Lesy CR - vyukové programy.
Konzultace ped. pracovnikdim (SSEV Pavudina) «........cc.....
Naérodni sit EVVO - prace s vysokymi skolami....

Nérodni sit EVVO - vzd&lavani dospelych.......cenecenece

Nérodni sit EVVO - osvéta

Ostatni sluzby

Trzby bufet 38
Uroky 10
Kurzové zisky 56
Jiné ostatni vynosy 51
Zuctovani rezerv — Fara Horni MarSov 175 - DOTEK.................. 990
Zhc¢tovani rezerv — Chalupa Temny dil 43 202
Prijaté prispévky a dotace 12843

Ztoho:
Piispévky od individuédlnich darcti

18

Prispévky od firem 50
Pfispévky - granty od nadaci 1794
Prispévky - strukturdlni fondy EU 214
Clenské prispévky. 1
Dotace ze statntho rozpo¢tu 1789
Granty a pFisp&vky z rozpo¢tu krajii a m&st......meereneeenn. 887
Dotace z opera¢nich programi
(strukturdlni fondy EU) 8090
Vynosy celkem 19516
k 31.12.2008 (vK¢)
Aktiva
Stavk prvnimudni  Stavk poslednimu dni
c¢etniho obdobi tcetniho obdobi
A.  stildaktiva 4565821,18 4408 580,18
A3.  Pozemky 589 210,00 589210,00
A3.  Stavby 4333862,50 4707 224,18
A3. Samostatné movité véci a soubory 42495,80 4249580

movitych véci

73



74

Drobny dlouhodoby hmotny majetek 235095,50 235095,50
o

A3.  Dlouhodoby hmotny majetek celkem 5733825,48 5733 825,48
e N I

Ad. %gggﬁﬁ“ﬁgfﬁ%ﬁggﬁ”gﬁ -42.495,80 -42.495,80
e mnomn

A4 gg}ft‘{g e e 116800430 132524530
N e D

B.1.  Materidl naskladé 5 760,00

- e N

Poskytnuté provozni zalohy 4115,00
- N N

B.2. Odbératelé 181730,68 47183,02

Dari z pfidané hodnoty 6 660,00 74 520,00
o Em—— o
B2.  Jiné pohledavky - granty, prispévky 2198 278,09 49377,66
2 N I
B3. Pokladna 164 555,00 45 580,00
N N I
B3.  Kratkodoby finanéni majetek celkem 1534618,42 3624212,01
- N ) BT
PFechodné ticty aktivni 7190,00 36117,40
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Pasiva

Al Vlastnijméni 3444 532,04 3363 164,04

Al Jménicelkem 3606614,14 3602 726,14

Nerozdéleny zisk, neuhrazend ztrata

A2 minulych let +/- -216723,90
R e ) )
B. Cizi zdroje 8037250,93 5656 730,48
- e W )
Dodavatelé 182 042,71 77 396,66
- R N
Ostatni zévazky 7 190,00 26,00

76|

Ba. Zavazky k institucim socidlniho zabez- 261 149,00

peceni a zdravotniho pojisténi

B3.  Ostatni pfimé dané 92935,00 -13 014,00

B3. Jiné zavazky 892762,02 95332,57

B.4.  Dlouhodobé bankovni tvéry 199 840,00

B4.  Bankovniv§pomoci a piijcky 3 464 840,00 3565 000,00

B5.  Vynosy pifstich obdobi 1392746,20 1703 602,51

Prechodné déty pasivni celkem 1463 437,20 1753293,95
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SEVER

Dékujeme timto za spolupraci, podporu a pomoc viem, ktefi jste
nam pomohli finanéné&, materialné &i pFiloZzenim ruky k dilu.
Jednotlivci

RNDr. Petr Rybar, Mgr. Tom43 Karel, Bc. Petr Panas, Mgr. Petr Krnék,
RNDr. Milena Roudnd, Mgr. Iva Mat&jkova, ing. Miloslav Klimes,

Michal Hrones, Tereza Jedlickova

Firmy

AGRO CS, a. s., ALFA CLASSIG, a. s., EKOKOM, Euromedia Group, k.

s. ,KRAKONOS, spol. sr. 0., KRPA Holding CZ, a.s., LESY CR, s.p.,
NATURA, s. r. 0 - W. Grosik, Pekafstvi PeHaK, Penzion Svaty Hubert
- Vladimir Stastny, Petr KUBTK - Prodej polygrafickych a papiren-
skych vyrobka, STAVOKA KOSICE, a. s., Siemens, s. 1. 0., SIKO kou-
pelny, a. s., Sindlar, s. . 0., TOYOTA MOTOR EUROPE,

VAK Trutnov, a. s., VC PROVOZNTI Hradec Kralové

Nadace a nadaéni fondy
Nadace Partnerstvi, Nadace pro rozvoj ob¢anské spole¢nosti
Instituce verejné sprdavy

Krajské afady Kralovéhradeckého, Usteckého, Pardubického a Libe-
reckého kraje, M&stsky tifad Litomé&Fice, Magistrat mésta Hradec

@

Kralové, Obecni GFad Horni Mar$ov, Ministerstvo zivotniho prost¥edsi,
Ministerstvo 3kolstvi, mladeze a t€lovychovy, Statni fond Zivotniho
prostfedi Sprava Krkono3ského narodniho parku, Terénni sluzba
KRNAP Sprava CHKO Ceské stfedohoii, Knihovna K.H.Machy v Lito-

méFicich, Statni zamek Ploskovice
Nevlddni neziskové organizace, cirkve, Skoly, apod.

Hnuti Brontosaurus, Hradni spole¢nost Aichelburg, ob&anské
sdruzeni SEVERKA, SSEV Pavucina, STEP - Sit ekologickych pora-
den, Lipka - kolské zafizeni pro environmentélni vzdélavani, Brno,
farni ufad Cirkve ¢eskoslovenské husitské Trutnov, ZS Na Valech,
Litomé&Fice, ZS Horni MarSov, Specialni skoly Hradec Kralové, Dom
trzech kultur PARADA Polsko, Rezekvitek Brno, ZO CSOP Na Plach-
t€, Partnerstvi, o. p.s., KPI, 0. p. s.,, DIONEA

A pokud jsme snad na nékoho zapomnéli, tak se nands nezlobte!
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Na SEVERu
pracovali

Centrdlni pracovisté

Ji¥i Kulich - feditel organizace

Iveta Vilimovska - ti¢etnictvi

Hana Kulichova - projekt Krkono3e vnitini a vné&jsi pro skoly, pro-
jekt Vzdélavani a udrzitelny rozvoj, vzdélavani pedagogt, PR

Véra Petrii - Projekt Novd KAPKA 21, personalistika

Dita Gollova - Projekt Vzdé&lavaci programy pro poskytovatele
poznévaci a zaZitkové turistiky (terénni pravodce apod.), vykaznictvi
Karin Richterova - Program a projekt Skola pro udrzitelny Zivot,
krajskéd koordinace EVVO

Jana Kutackova — matetska dovolend, na &asteény tvazek finanéni
planovani

Pracovisté Horni Marsov

Jaromir Kvasni¢ka - vedouci pracovi3té, vyukové programy, eko-
poradna, projekty

Jitka Machackova - vyukové programy, projekty, pé¢e o pomtuicky,
nastup na matetskou dovolenou

Barbora Ticha - vyukové programy, projekty, festival DOTEKY
Jan Franta - projekt DOTEK

Yvonna Pinosova - vyukové programy, projekty

Eliska Knizkova - vyukové programy, fundraising, projekty

Petra Judova - iklid, provoz

Tomas Brabenec - tidrzba, vyukové programy

@

Katarina Gregorova - viukové programy, projekt DOTEK

(do 30.9.2008)

Monika Kosinova - administrativa, projekt DOTEK (od 1. 9. 2008)
Lucie Frantova — matefskd dovolend

Sarka Kaluzni¢inova - vyukové programy, prace s dobrovolniky
(0d 1.9.2008)

Pracovisté Hradec Krdlové

Lenka HroneSova - vedouci pracovistg, vyukové programy, vzd&lava-
ni pedagogtl

Silvie Vackova - vyukové programy, akce pro vefejnost, koordina¢ni
komise v Hradci Kralové, ekoporadenstvi

Lenka Rumianova - koordina¢ni komise v Hradci Kralové, viukové
programy (do 30.6.2008)

Radka Urbankova - projekt Skola pro udrzitelny Zivot, krajska
zakazka, PR (od 1.11.2008)

Petra Formankova - matetskd dovolend

Pracovisté Litomérice

Veronika Svobodova - vedouci pracovité, koordinace v Usteckém
kraji,vzd€lavani pedagogt, projekty

Martin Vléek - vyukové programy, projekty, ekoporadenstvi
Ivana Polackova - vyukové programy, projekty,

Sarka Lepsi - viukové programy, krouzek, rozesilky MRKEY,
MRKVICKA
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Na dohody o pracovni ¢innosti pro SEVER pracovali:

Petra Ludwigova - projekt Ustecky kraj, kraj p¥irody i ¢lovéka

(do 29.2.2008)

Radoslav Barttinék - projekt Ustecky kraj, kraj p¥irody i €loveka

(do 29.2.2008)

Jana Hora - projekt Ustecky kraj, kraj prirody i ¢lovéka (do 29. 2. 2008)
Petra Hrdlickova - projekt ,Vzdé&lavaci programy pro poskytovatele
poznévaci a zazitkové turistiky (terénni pravodce) (do 30.6.2008)
Blanka Zazvorkova - projekt Krkono3e vnitini a vné&jsi (do 30. 6. 2008)

Josef Pivotika - projekt Krkono3e vnitini a vngjsi (do 30. 6. 2008)

Dékujeme vSem pracovnikioim, kteii spolehlivé a kvalitné odvadéli
svou praci po cely rok 2008. A t&€m, kteii navic vénovali SEVERu
ihodiny prace na tikor svého volného ¢asu, dékujeme obzvlast.

STRATEGICKY PLAN
SEVERuU

¢
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Strategicky SEVERu

(shrnuti)

Strategicky plan je pro neziskovou organizaci vedle jejtho poslani
zakladnim dokumentem, ktery toto poslani zp¥esiiuje a ¥ika, teho

a jakym zptisobem chce tato organizace dosdhnout. Strategicky plan
slouzi jako podklad pro rozhodovéni, je zakladem pro kratkodobé
planovani, je ditkazem toho, Ze neziskova organizace promysli a
planuje svou budoucnost, uvédomuje si své zavazky a zvazuje, jak je
co nejefektivné&ji naplnit.

Stiredisko ekologické vychovy a etiky Rychory SEVER se vénovalo
zpracovani strategického planu v obdobi jednoho roku, od srpna
2007 do srpna 2008. SEVER je v poslednich letech rozriistajici se
dopltiujicich a podporujicich oblastech: kromé ekologické vychovy
zam&Fené na déti a mladeZ se systematicky vénuje daldimu vzdelava-
ni pedagogickych pracovniki, sitovani environmentaln€ orientova-
nych nestétnich neziskovych organizaci, je krajskym koordindtorem
ekologické vychovy v Krdlovéhradeckém kraji, poskytuje sluzby
ekologické poradny. SEVER ptisobi na pracovistich v Hornim Mar-
Sové, Litomé&Ficich a Hradci Krilové, se servisni centralou v Trutno-
vE. Polet pracovnikii v poslednich letech vyrazné roste, stejné jako
rozpocet. SEVER vyuZzivd nejen narodnich, ale velmi tispé3né také
evropskych finané¢nich zdrojii. Vyznamnym rozvojovym prostorem
SEVERu je objekt hornomar3ovské fary, ktery je tfeba rekonstruovat
a provozné zabezpetit. Riist SEVERu je dobrou zpravou, ale soucas-
né& je ziejmé, Ze i riist md své limity a Ze, mimo jiné, vE&tsi organizace
snaro¢né&jsimi a pestiejsimi zavazky vyzaduje efektivnéjsi zptsoby
komunikace a Fizeni. Tak, jak se proménuje SEVER, promé&fiuje se

@

iprostiedi, v némz tato organizace ptisobi. Nové legislativni, spole-
Censké i finan¢ni podminky je tfeba vzit do tivahy p¥i promyslent
dal3i existence SEVERu do roku 2013. SEVER si uvédomuje zavazky,
které nese, a hodla dal napliiovat své poslani. Strategicky plan je zpt-
sobem, jak pojmenovat dlouhodobé cile, k nimz SEVER p¥i realizaci
svého posldni mifi, a konkrétn& popsat, jakymi ¢innostmi, v jakém
Case a s jakymi finanénimi prostfedky jich chce doséhnout.

Lidé jsou hlavnimi ptiivodci a Gi€astniky zmén, a proto se na vytvo-
Fenf strategického planu podileli zamé&stnanci a vedeni SEVERu, ale
také n&ktefi klienti, partneti, odbornici v oblasti environmentéalni
vychovy, vzd&lavani a osvéty (EVVO) a externi spolupracovnici.
Vedenim procesu strategického planovéani a zpracovanim vysled-
ného dokumentu byla povéFena externi konzultantka Blazena Hu3-
kova.

Jaky bude SEVER v roce 2013? Vizi SEVERu a jeho jednotlivych
pracovist je fungovat jako seskupeni velmi samostatnych a sobg&-
sta¢nych jednotek s vysokou mirou vzajemné solidarity a podpory.
Vzdy je bude spojovat znac¢ka, historie, poslani a sluzby, u nichz je
efektivni zajidtovat je spole¢né. Klienty jsou a budou 3koly a 3kolska
zafizeni, pedagogi¢ti pracovnici, zici a studenti, veFejnost, vefej-

na sprava, neziskové organizace a podnikatelské subjekty. SEVER
zajituje Siroké spektrum ¢innosti v oblasti environmentélni vycho-
vy, vzdélavani a osvéty vetné ekologického poradenstvi, udrzuje si
kompletni zkugenost v rozsahu od jednotlivé skoly po Evropu, pod-
poruje spolupréci, vzdjemnou vyménu zkudenosti a sitovani riiz-
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nych typt organizaci. Je efektivné Fizenou, finanéné stabilni a uéici
se organizaci, dobfe vybavenou pro formulovani a uplatfiovani
netradi¢nich p¥istupii a inovaci. Znatka SEVER je v oblasti EVVO
znatkou dobré praxe.

Strategicky plan SEVERu obsahuje 6 strategickych oblasti, které
spolu navzdjem souviseji. Poslani SEVERu zlstavd nezménéno. Kli-
enty SEVERu budou vyhledové nejen zaci, pedagogové a skoly, ale ve
vEt3i mife také nestatni neziskové organizace, vefejnd sprava a pod-
nikatelské subjekty. Metodicka a konzultaéni pomoc 3kolam a dal3i
vzdelavani pedagogickych pracovnik pat¥i mezi SEVERské priority.
Ekologickovychovné programy budou nabizeny zejména v dennich
¢i pobytovych stiediscich a v dlouhodobégjsich cyklech. Vyznamnym
pocinem bude rekonstrukce hornomar3ovské fary a jeji proména

v pobytové st¥edisko ekologické vychovy spolu s ekologickou porad-
nou, informa¢nim a komunitnim centrem. SEVER ptisobi v Krélo-
véhradeckém a Usteckém kraji, ve 3 samostatnych spolupracujicich
pobockach se sdilenym centralnim servisem. V fizeni je posilena zod-
povédnost vedoucich jednotlivych pracovist a kompetence kolektiv-
niho orgénu - Rady SEVERu. SEVER zvazuje moznost zm&ny pravni
formy v obecné prosp&nou spole¢nost, s vyhledovym cilem stat se
Skolskym zafizenim a posilit tak svou finan¢ni i personalni stabilitu.
Zakladem kvality znatky SEVERu jsou nadéle vzdélani, motivovani,
udici se a tvirei profesionalni pracovnici. Pro finan¢ni zajisténi inova-
tivnich programt bude SEVER nadale hledat vhodné grantové zdroje,
ale vice nez polovina rozpo¢tu by do budoucna méla byt zajistena
zejména z piijmu za vlastni sluzby a cestou dlouhodobé partnerské
spoluprace s podnikatelskymi subjekty. Trvalou prioritou SEVERu
zlistava vestranné prosazovani, podpora a obhajoba spole¢enskych,
legislativnich a ekonomickych podminek prospivajicich environmen-
talni vychové, vzdélavani a osvete.

Nékteré aktivity, formulované ve strategickém planu, se staly souéasti
programu SEVERu jiz na rok 2008. Informace o naplriovani dlouho-
dobych ciltt bude soudasti vyro¢nich zprav a bude umisténa na
www.sever.ekologickavychova.cz.

Blazena Huskovd, 5. 8. 2008
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